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આર-૮ શાખા  

ગુજરાત પાણી પુરવઠા અને ગટર વ્ યવ્‍  ા ર્ડ  (GWSSB) હ્‍તકની નીચે દશા વેલ જગ્યાઓ પર ઉમેદવાર્ પસંદ કરવા 

માટે Online (https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in) અરજીઓ તા.૧૪/૧૧/૨૦૨૪, ૧૩:૦૦ કલાક થી તા.૩૦/૧૧/૨૦૨૪, 
૨૩:૫૯ કલાક સુધી મંગાવવામાં આવે છે. આ જાહેરાત અ ્વયે ઓનલાઅન અરજી કરતા પહેલા તવગતવાર જાહેરાત સા ેની જાહેરાતન ે

સંરંતધત અગત્યની સૂચનાઓ તવગતવાર અભ્યાસ કયા  રાદ જ ઉમેદવારે અરજી કરવાની રહેશે. 
૧) પ્રસ્તતુ જાહેરાતોની પ્રાથમિક/િખુ્ય કસોટી, પ્રાથમિક/િખુ્ય કસોટીના પરરણાિ અન ે રૂબરૂ િલુાકાતની સભંમિત 

તારીખ/િાસ ની મિગતો નીચ ેિજુબ છે.  

ક્રમ જાહેરાત ક્રમાાંક જગ્યાન ાં નામ પ્રાથમમક/ મ ખ્ય 

કસોટીની સૂમિત માસ 
પ્રાથમમક/ મ ખ્ય કસોટીના 

પરરણામનો સાંભમિત માસ 
રૂબરૂ મ લાકાતનો 

સાંભમિત માસ 

૧ ૭૮/૨૦૨૪-૨૫ 
કાય પાલક ઇજનેર (યાંતિક), 
વગ -૧ અને નાયર કાય પાલક 
ઇજનેર (યાંતિક), વગ -૨ 

એતિલ-

૨૦૨૫/ઓક્ટ્રર-

૨૦૨૫ 

જુલાઅ-

૨૦૨૫/જા્યઆુરી-૨૦૨૬ ફેબ્રુઆરી-૨૦૨૬ 

 

 આખરી પરરણામ : રૂબરૂ મ લાકાત પૂણણ થયાના ૧૦ કામકાજના રિિસો િરમમયાન પ્રમસધ્ધ કરિામાાં આિશે. 

જાહેરાત 

ક્રમાાંક જગ્યાન ાં નામ 

ક લ 
જ

ગ્યા

ઓ 

કક્ષાિાર જગ્યાઓ 
કક્ષાિાર જગ્યાઓ પૈકી મરહલાઓ 

માટે અનામત જગ્યાઓ 
શારીરરક 

અશક્ત

તા  

ધરાિતા 

ઉમેિિા

રો માટે 

અનામત 

જગ્યા

ઓ 

માજી 

સૈમનક 

માટે 

અનામ

ત 

જગ્યા

ઓ  

સામા

ન્ય 

આ

.  
ન.  
િર્ણ 

સા.

શૈ. 

પ. 

િર્ણ 

અ

ન .  

જા

મત 

અન .     
જનજા

મત 

સામા

ન્ય 

આ

.  
ન.  
િર્ણ 

સા.

શૈ. 

પ. 

િર્ણ 

અ

ન . 

જા

મત 

અન .     
જનજા

મત 

૭૮/૨૦૨૪

-૨૫ 

વગ -૧ 
કાય પાલક ઇજનરે 

(યાંતિક), વગ -૧ 
૦૨ ૦૨ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦ ૦૦  ૦૧ ૦૦ 

વગ -૨ 
નાયર કાય પાલક 

ઇજનરે (યાંતિક), 
વગ -૨ 

૦૬ ૦૩ ૦૧ ૦૧ ૦૦ ૦૧ ૦૧ ૦૦  ૦૦ ૦૦ ૦૦  ૦૧ ૦૦ 

 

ર્ જરાત જાહેર સેિા આયોર્ 

સેકટર ૧૦-એ, છ-૩ સકણ લ પાસે, છ રોડ, ર્ાાંધીનર્ર-૩૮૨૦૧૦ 

https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
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૨) રિવયાગં ઉિિેિારો િાટે 

જાહેરાત ક્રમાંક: ૭૮/૨૦૨૪-૨૫, કાય પાલક ઇજનેર (યાંતિક), વગ -૧ અને નાયર કાય પાલક ઇજનેર (યાંતિક), વગ -૨મા ંનીચે 
ક્ષ્ટકમાં દશા વેલ તનયત દદવ્યાંગતા ધરાવતા ઉમેદવાર્ જ અરજી કરવા પાિ છે. ક્ષ્ટકમાં દશા વ્યા તસવાયની અ્ય દદવ્યાંગતા ધરાવતા 

ઉમેદવાર્ અરજી કરવાને પાિ રનશે નહીં. 

ક્રમ રિવયાાંર્તા 
કાયણપાલક ઇજનેર (યાંતિક), િર્ણ-૧ નાયબ કાયણપાલક ઇજનેર (યાંતિક), િર્ણ-૨ 

રિવયાાંર્તાનો 

પ્રકાર 

અનામત રાખિામાાં 

આિેલ જગ્યા 
રિવયાાંર્તાનો પ્રકાર 

અનામત રાખિામાાં 

આિેલ જગ્યા 

a રતધર અને ઓછંુ સાંભળનાર FD, HH ૦૧ FD, HH ૦૧ 

b 

મગજન્ લકવ્ સદહત 

હલનચલનની દદવ્યાંગતા, 
રક્તતપતમાં ી સાજા  યેલ, 
વામનતા, એતસડ એટેકન્ 
ભ્ગ રનેલ અને નરળા 

્‍નાયુઓ. 

OA,OL, 
Dw,AAV, SD, 

SI, BA*,BL* 
૦૦ 

OA,OL, Dw,AAV, SD, 

SI, BA*,BL* 
૦૦ 

c 

્‍વલીનતા(autism), 
રૌતધધક દદવ્યાંગતા, ખાસ 

તવષય શીખવાની અક્ષમતા 

અને માનતસક રીમારી 

SLD, MI 
(40%-70%) 

૦૦ SLD, MI (40%-70%) ૦૦ 

d 

રહેરાશ-અંધત્વ સદહતની 

ક્રમ (a)  ી (c) હેઠળના 
વ્યતક્તઓમાં ી એક કરતા 

વધારે િકારની દદવ્યાંગતા 

MD (40-70) 
% involving 
(a) to (c) 
above  

૦૦ 
MD (40-70) % 
involving (a) to (c) 
above  

૦૦ 

 

FD= FULLY DEAF SI=SPINAL INJURY 

HH=HARD OF HEARING BA= BOTH ARMS AFFECTED 

OA= ONE ARM AFFECTED (LEFT OR RIGHT) BL= BOTH LEGS AFFECTED BUT NOT ARMS   

OL=ONE LEG AFFECTED (LEFT OR RIGHT) SLD= SPECIFIC LEARNING DISABILITY 

Dw= DWARFISM MI=MENTAL ILLNESS 

AAV=ACID ATTACK VICTIM        MD: MULTIPLE DISABILITY 

SD=SPINAL DEFORMITY  

* (1) BL (BOTH LEGS) (2) BA ( BOTH ARMS)  પ્રકારની રિવયાાંર્તાની કેટેર્રી માટે સા.ન્યા. અને અમધકારીતા મિભાર્ના 

તા.૦૯/૦૬/૨૦૨૩ અને તા.૧૧/૧૦/૨૦૨૩ ના ઠરાિ ક્રમાાંક: SJED/DIA/e-file/17/2023/1761/CHH-1 Section ની 
જોર્િાઈઓ ધ્યાને લેિાની રહેશે. 

(૨)  ઉપર્ક્ત જગ્યાઓએ પસંદગી પામેલ ઉમેદવાર્ ગુજરાત પાણી પુરવઠા અને ગટર વ્ યવ્‍  ા ર્ડ  (GWSSB)ના કમ ચારી   ગણાશે. 
તેઓ ગુજરાત સરકારના કમ ચારી ગણાશે નહી.  
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(૩) અનામત કક્ષાના ઉમેદવાર્ તરનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરી શકશે અને તેઓને તરનઅનામત ઉમેદવાર્ માટેનાં ધ્રણ્ લાગુ પડશે. 
(૪) મદહલાઓ માટેની અનામત જગ્યા માટે જો મદહલા ઉમેદવાર ઉપલબ્ધ ન  ાય (જો મદહલા માટે જગ્યા અનામત હ્ય ત્), ત્ ત ેજગ્યા ત ે

કક્ષાના પુરુષ ઉમેદવાર્ને ફાળવી શકાશે. 
(૫)  One Time Registration (OTR) ઉમેદવારને ઓનલાઇન અરજી ઝડપ ી કરવા માટેનું સહાયક મ્ડુ્યલ છે તે કરવા માિ ી જ ેતે 

જાહેરાત અ્વયે Online અરજી કરેલ ગણાશે નહી. 
(૬) ઉમેદવાર્એ જાહેરાત ક્રમાકં અને જગ્યાનું નામ ્‍પષ્ટ રીતે વાચંીને ઓનલાઇન અરજી કરવી. ઓનલાઇન અરજી કરતી વખત ે તમામ 

તવગત્ અરજીપિકમાં ભયા  રાદ તે તવગત્ની ખાતરી કરીને ત્યાર પછી જ અરજી ક્ફમ  કરવાની રહેશે. 
(૭)  ઉમેદવાર દ્વારા કરવામાં આવતી ઓનલાઇન અરજી જાહેરાતના છેલ્લા સમય સુધી “Editable” છે. આ ી ઉમેદવાર્એ એક જાહેરાતમા ં

એક જ અરજી કરવી. ઓનલાઇન કરેલ અરજીમાં તવગત/માદહતી ભરવામાં ક્ઇ ભૂલ  ાય ત્ “Edit” તવકલ્પમાં જઇ તવગત/માદહતી 
સુધારી લેવી. નવી અરજી ન કરવી.   

(૮)  ઓનલાઇન અરજી કરવાની સમયમયા દા રાદ ક્ફમ   યેલ અરજીપિકની તવગત્ કે તેમાં ઉમેદવારે આપેલ માદહતીમાં ક્ષતત કે ચકૂ રારતે 

સુધાર્ કરવાની રજૂઆત/તવનંતી ગ્રાહ્ય રાખવામાં આવશે નહીં. 
(૯) એક કરતા વધારે સખં્યામાં અરજી કયા ના દક્‍સામાં છેલ્લે ક્ફમ   યેલ અરજીપિક જ મા્ય રાખવામાં આવશે. તરનઅનામત વગ ના 

ઉમેદવાર્ માટે છેલ્લે ક્ફમ   યેલ ફી સા ેનું અરજીપિક મા્ય રાખવામાં આવશે.  
(૧૦) ઉમેદવાર્એ અરજી ચકાસણીને પાિ અને રૂરરૂ મુલાકાતને પાિ  યાના દક્‍સામાં રજૂ કરવાના  તાં િમાણપિ્ તૈયાર રાખવાના રહેશે. 
(૧૧) ઓનલાઅન જાહેરાત માટેના ભરેલા અરજીપિક તરડાણસદહત આય્ગની કચેરીમાં હાલ પૂરતા મ્કલવા નહીં. િા તમક કસ્ટીના 

કામચલાઉ પદરણામ રાદ અરજી ચકાસણીને પાિ ઉમદેવાર્એ જ તેમના જરૂરી િમાણપિ્/દ્‍તાવજેો આય્ગની વેરસાઇટ 

https://gpsc-iass.gujarat.gov.in/  પર તનયત સમયમયા દામાં ઓનલાઇન અપલ્ડ કરવાના રહેશે. ઉમેદવાર્એ ઓનલાઇન પદ્ધતત 

તસવાય રૂરરૂ પ્્‍ટ કે અ-મેઅલ મારફત આય્ગ ખાતે મ્કલેલ િમાણપિ્/દ્‍તાવેજો ્‍વીકારવા પાિ રનતા ન ી. આ ી, આવા 

ઉમેદવાર્ આપ્આપ અપાિ રનશે. 
૩) જગ્યાનુ ંનાિ, શૈક્ષમણક લાયકાત, િયિયાાિા અને પગાર ધોરણની મિગતો:  
જાહરેાત ક્રમાાંક  

૭૮/૨૦૨૪-૨૫ 

જગ્યાન ાં 
નામ 

કાયયપાલક ઇજનેર (યાાંત્રિક), વર્ય-૧ અને નાયબ કાયયપાલક ઇજનેર (યાાંત્રિક), વર્ય-૨ 

શૈક્ષણિક 
લાયકાત  

1) possess a Bachelor’s degree of Engineering (Mechanical) or Bachelor of 
Technology (Mechanical) obtained from any of the Universities established or 

incorporated by or under the Central or a State Act in India; or any other 

educational institution recognised as such or declared to be deemed as a 

University under section 3 of the University Grants Commission Act, 1956 or 

possess an equivalent qualification recognised by the Government.  

Provided that the candidate who has appeared at a degree examination, 

the passing of which would render him educationally qualified for the 

Examination mentioned in sub-regulation 1), but the result is not declared, shall 

also be eligible for admission to the Preliminary Examination.  

2) All candidates who are declared qualified by the commission for appearing in the 

Main Examination shall be required to produce proof of passing the degree 

examination along with their application for the Main Examination. The candidate 

who fails to produce the proof of passing the degree examination shall not be 

eligible for admission to Main Examination. 

3) Possess the basic knowledge of computer application as prescribed in the Gujarat 

Civil Services Classification and Recruitment (General) Rules, 1967, and  

4) Possess the adequate knowledge of Gujarati or Hindi or both.  

વયમયાયદા ૩૫ િર્ાથી િધુ ઉંિર હોિી જોઇશે નહીં. (ઉંિર ઓનલાઈન અરજી સ્િીકારિાની છેલ્લી તારીખના રોજ 

ગણિાિાં આિશે).     

https://gpsc-iass.gujarat.gov.in/
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પર્ાર 
ધોરિ 

1) Executive Engineer(Mechanical) Class-1- Pay scale Rs. 67,700-2,08,700/- [Level- 

11] in the GWSSB service 

2) Deputy Executive Engineer(Mechanical) Class-2- Pay scale Rs. 53,100-1,67,800/- 

[Level-9] in the GWSSB service 
 

૪) િયિયાાિાિા ંછૂટછાટ : 

* અનામત િર્ોના ઉમેિિારો જો મબનઅનામત જગ્યા માટે અરજી કરશે તો આિા ઉમેિિારોને િય મયાણિામાાં છૂટછાટ મળશે નહીં. 
 

 

 

૧ 
મુળ ગુજરાતના  અનુસુતચત જાતત,  અનુસુતચત 

જનજાતત,   સામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત 
વગ ના અને  આત  ક રીતે નરળા વગ ના ઉમેદવાર્ 

પાંચ વષ  (વધુમાં વધુ ૪૫ વષ ની મયા દામાં) 

૨ 
મુળ ગુજરાતના  અનુસુતચત જાતત, અનુસુતચત 

જનજાતત,   સામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગ  
અને  આત  ક રીતે નરળા વગ ના મદહલા ઉમેદવાર્ 

દસ વષ  (આ છૂટછાટમાં મદહલા માટેની છૂટછાટ કે જ ેપાંચ 

વષ ની છે, તેન્ સમાવેશ  ઇ જાય છે, વધુમાં વધુ ૪૫ વષ ની 
મયા દામાં છૂટછાટ મળશે.) 

૩ મદહલા ઉમેદવાર્ પાંચ વષ  (વધુમાં વધુ ૪૫ વષ ની મયા દામાં) 

૪ 
માજી સૈતનક્, ઇ.સી.ઓ., એસ.સી.ઓ. સદહત 

ઉમેદવાર્ 
સંરક્ષણ સેવામાં રજાવેલ સેવા ઉપરાંત રીજા િણ વષ   

૫ દદવ્યાંગતા ધરાવતા ઉમેદવાર્ દસ વષ  (વધુમાં વધુ ૪૫ વષ ની મયા દામાં) 

૬ 

ગુજરાત સરકારના કમ ચારીઓ: ગુજરાત મુલ્કી સેવા 

અને વગીકરણ અને ભરતી (સામા્ય) તનયમ્, ૧૯૬૭ 
ની જોગવાઅઓ મુજર ગુજરાત સરકારની ન્કરીમાં 

કાયમી ધ્રણે અ વા હંગામી ધ્રણે સળંગ છ માસ ી 

કામગીરી રજાવતા હ્ય અને તેઓની િ મ તનમણૂક 

જાહેરાતમાંની જગ્યામાં દશા વેલ વય મયા દાની અંદર 

 યેલ હ્ય તેવા કમ ચારીઓ 

૧) જાહેરાતમાં લાયકાત તરીકે અનુભવ માંગેલ હ્ય ત્ 

ઉપલી વયમયા દા લાગુ પડશે નદહ. 
(૨) જાહેરાતમાં અનુભવને લાયકાત તરીકે માંગેલ ન હ્ય 

પરંતુ ઇજનેરી, તરીરી, ખેતી તવષયક, પશુ તચદકત્સાની 
પદવી કે દડપ્લ્મા ની જગ્યા પર તનમણૂક પામેલ કમ ચારીને 

જાહેરાતમાંની આવી લાયકાત વાળી જગ્યા (Any Such 
Post) માટે ઉપલી વય મયા દા લાગુ પડશે નહીં. 
(૩) જાહેરાતમાં દશા વેલ જગ્યા માટે અનુભવ એક લાયકાત 

તરીકે માંગેલ ન  હ્ય ત્યારે જ ેસંવગ માં ી રઢતી મળવાપાિ 

હ્ય તેમાં ફરજ રજાવતા કમ ચારીને,  તેઓએ રજાવેલ 

સેવાના સમય અ વા ત્ વધુમાં વધુ પાંચ વષ ની છૂટછાટ તે 

રે પૈકી જ ેઓછંુ હ્ય તે મળશે. 
(૪) જાહેરાતમાં લાયકાત તરીકે અનુભવ તનયત કરવામાં 

આવેલ ન હ્ય તેવી ્‍પધા ત્મક પરીક્ષામાં ગુજરાત સરકારના 

કમ ચારીઓ/ અતધકારીઓને ઉપલી વય મયા દામાં ક્અ પણ 

િકારની છૂટછાટ મળવાપાિ ન ી.   
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૫)  પરીક્ષાની રૂપરેખા તથા અભ્યાસક્રિ :-  
 પરીક્ષાની રૂપરેખા  : ્‍પધા ત્મક પરીક્ષા ક્રમાનુસાર િણ તરક્કામાં ય્જવામાં આવશે. 

(A) Stage – I તિતલતમનરી પરીક્ષા (Objective type): મુખ્ય પરીક્ષા માટેના ઉમેદવાર્ પસંદ કરવા.  
તિતલતમનરી પરીક્ષા  [Objective Type (Multiple Choice questions)] :                       

Paper No Subject Marks Duration 

Paper-I 
Part-1 General Studies (Medium-Gujarati & English) 

Part-2 Mechanical Engineering Aptitude (Medium-English) 

100 Marks 

100 Marks 
2 hours 

Paper-II Mechanical Engineering (Medium-English) 300 Marks 3 hours 

 Total 500 Marks  

 

Note: 

1. The syllabus for the question paper – I and II shall be such as may be prescribed and notified by the 

Commission. 

2. The question papers shall be of the objective type (Multiple choice questions). 

3. The question Part 1 of paper – I shall be in Gujarati and English medium while question Part 2 of paper – I 

and question paper – II shall be in English medium. 

4. The blind candidates shall be allowed compensatory time of twenty minutes per hour for each paper. 

5. The standard of the course content of the syllabus for part – 2 of paper – I and entire paper – II, shall be of 

degree level. 

6.  The Number of candidates to be allowed to appear to the Main Examination shall be about Fifteen times 

the total approximate number of vacancies so advertised.  
 

(B) Stage – II મ ખ્ય પરીક્ષા (લેમખત) :મનમિત જગ્યાઓ માટે આખરી પસાંિર્ી માટે ઉમેિિારો પસાંિ કરિા.  
મ ખ્ય પરીક્ષા (લેમખત)  [Descriptive (Convetional) Type] :            

Paper No Subject Marks Duration 

Paper-I Gujarati Language (Medium-Gujarati) 100 Marks 2 hours 

Paper-II English Language (Medium-English) 100 Marks 2 hours 

Paper-III Mechanical Engineering –I (Medium-English) 200 Marks 3 hours 

Paper-IV Mechanical Engineering –II (Medium-English) 200 Marks 3 hours 

Paper-V Mechanical Engineering –III (Medium-English) 200 Marks 3 hours 

Total 800 Marks  

 

Note: 

1. The Standard of Paper – I of Gujarati Language shall be equivalent to Gujarati subjects (higher level) of 

Twelfth standard of the Gujarat Secondary and Higher Secondary Education Board. 

2. The question papers for the main examination shall be of conventional (Descriptive) type. 

3. The syllabus and course content for the question Paper-I to Paper-V shall be prescribed. 

4. The blind candidates shall be allowed compensatory time of twenty minutes per hour for each paper. 

5. The question Papers of Paper I shall be in Gujarati and Paper- II to V shall be in English. 
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(C) Stage – III મૌમખક કસોટી (રૂબરૂ મ લાકાત) (Interview) : 100 Marks   

1.     The Number of candidates to be called for the Interview shall be about the thrice the number of vacancies so 

advertised.  

2.  The marks obtained by the candidates in the Main Examination and Interview shall be determined their 

Final ranking.  

 

 અભ્યાસક્રમ :  
તિતલતમનરી પરીક્ષા (objective type) અને મુખ્ય પરીક્ષા (લેતખત) (Descriptive type)  ન્ તવગતવાર 
અભ્યાસક્રમ આય્ગની વેરસાઅટ http://gpsc.gujarat.gov.in, https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in, 

Twitter : @GPSC_OFFICIAL & Mobile App: GPSC (Official)  પર િતસધધ કરવામાં 
આવશે. 

  રૂબરૂ મ લાકાત સમય ેઆપિાનો થતો જગ્યા / સેિાની પસાંિર્ીનો ક્રમ :   
 રૂરરૂ મુલાકાત સમયે ઉમદેવારે ફકત જાહેરાતમાં દશા વેલ જગ્યા /સેવા માટે જ દરેક જગ્યા /સેવા માટે પ્તાની 

પસંદગી અનુસાર આય્ગ દ્વારા નક્કી કરવામાં આવે તે પિકમાં પ્તાના ્‍વહ્‍તાક્ષરમાં જ પસંદગીક્રમ 

દશા વવાન્ રહેશે. 
 ઉમેદવાર જ ેજગ્યા /સેવા માટે પ્તાની પસંદગીન્ ક્રમ એક વખત દશા વી દે તે ક્રમ કાયમી ગણવામાં આવશે 

ત ા તેમાં ક્અપણ િકારના ફેરફાર, સુધારા – વધારા, અ વા ક્રમાંક રદલવાની તવનંતી ક્અપણ સંજોગ્માં 
મા્ય રાખવામાં આવશે નદહ.  

 ઉમેદવાર્એ જણાવેલી જગ્યાઓ માટેના િેફર્સ ી તે જગાઓ ઉપર તનમણૂકન્ ક્અ હક્ક મળત્ ન ી. 
 ગુણવત્તાક્રમ અને િાપ્ય જગ્યાઓની સંખ્યાને ધયાનમાં લઅને, ઉમેદવારે આપેલ િેફર્સ તવચારણામાં લેવામાં 

આવશે. 
 જ ેઉમેદવારે એક પણ જગ્યા / સેવા માટે પસંદગીક્રમ દશા વ્ય્ ન હ્ય અ વા ત્ ફકત અમુક જ જગ્યા / 

સેવા માટે પસંદગી ક્રમ દશા વેલ  હ્ય અને તેઓની પસંદગી ક્રમ મુજરની જગ્યા મળવાપાિ  તી ન હ્ય ત્ જ ે

ઉમેદવાર્એ તમામ જગ્યા / સેવા માટે પસંદગી ક્રમ દશા વેલ હ્ય તેવા ઉમેદવાર્ને જગ્યાની ફાળવણી કયા  

રાદ વધેલી જગ્યા ઉપર આવા ઉમેદવાર્ને જગ્યાની ફાળવણી કરવામાં આવશે. 
 ઉમેદવારની તનમણૂક જ ેતે જગ્યાના અમલમાં હ્ય તેવા ભરતી તનયમ્ને આતધન રહેશે. 
 ઉમેદવારને જ ેજગ્યા માટે તનમણૂક આપવામાં આવશે તે જ્ગગ્યા પર તનયત સમયમાં હાજર ન  ાય ત્ તેઓની 

તનમણૂક રદ કરવામાં આવશે. 
 શારીદરક રીતે અશકત ઉમેદવાર્ના દક્‍સામાં જ ે તે જગ્યાના શારીદરક માપના ધ્રણ્ લાગુ પડશે અને 

ઉમેદવાર્ આ જગ્યાઓ માટે જ િેફર્સ આપી શકશે.  
૬) જો યુતનવતસ ટીએ માક શીટમાં ટકાવારી દશા વેલ ન હ્ય, ત્ ઉમેદવારે ટકાવારી ગણવા માટેની ફ્ર્મયુ લા/આધાર અરજી સા ે રજૂ 

કરવાના રહેશે.  
૭) જો ઉમેદવાર તવદેશની યુતનવતસ ટીની પદવી/અનુભવ મેળવેલ હશે ત્ તેવી પદવીની ભારતમાં મા્યતા/ સમકક્ષતા ગણવા અંગે 

જરૂરી આધાર/પૂરાવા રજૂ કરવાના રહેશે.ત ા સમય મયા દામાં આ અંગેના આધાર પુરાવા રજૂ કરવાની જવારદારી સંરંતધત 

ઉમેદવારની રેહશે. આ રારતે આય્ગની ક્ઇ જવારદારી/ફરજ રહેતી ન ી અને સમયમયા દા રાદ આ અંગેની રજૂઆત પણ 

તવચારણામાં લેવામા આવશે નહી, જનેી સંરંતધત તમામે ખાસ નોંધ લેવી. 

http://gpsc.gujarat.gov.in/
https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
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૮) આ જાહેરાત્ અ્ વયે ભરતી િદક્રયાના દરેક તરકે્ક ઉમેદવારે હાજર રહેવંુ પડશે,અ્ય ા તેઓની ઉમેદવારી રદ કરવામાં આવશે. 
૯) અરજી ફી: સામા્ય કેટેગરીના (તરન અનામત) ઉમેદવારે ભરવાની ફી રૂ.૧૦૦/- + પૉ્‍ટલ સતવ સ ચાજ  ત ા ઓનલાઇન ફી ભરે ત્ 

રૂ. ૧૦૦/- + સતવ સ ચાજ  અરજી ફી ભરવાની રહેશે. મૂળ ગુજરાતના અનામત વગ ના ઉમેદવાર્ (આત  ક રીતે નરળા વગો, સામાતજક 
અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગ , અનુસૂતચત જાતત અને અનુસૂતચત જનજાતત) માજી સૈતનક્ ત ા દદવ્યાંગતા ધરાવતા ઉમેદવાર્એ ફી 
ભરવાની ન ી. ગુજરાત રાજય તસવાયના અનામત વગ ના ઉમેદવાર્એ તનયત ફી ભરવાની રહેશે. ફી ભયા  રાદ ક્અપણ સંજોગ્માં દરફંડ 

મળવાપાિ ન ી. 
૧૦)ઉક્ત જાહેરાત્માં અ  ઘટન રારતે જગ્યાનાં ભરતી તવતનયમ્, પરીક્ષા તવતનયમ્, સરકારશ્રીના ઠરાવ અને આય્ગનાં કચેરી 

હુકમની જોગવાઅ આખરી રહેશે. 
 
 

સહી/- 

               સતચવ 
ગુજરાત જાહેર સેવા આય્ગ 
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GUJARAT  PUBLIC SERVICE COMMISSION 

SECTOR 10-A, NEAR CHH-3 CIRCLE, CHH ROAD,  

GANDHINAGAR – 382010 

 

R-8 Branch 

Online applications are invited for the following posts of Gujarat Water Supply and Sewerage Board 

(GWSSB), between date:14/11/2024, 13:00 to date:30/11/2024, 23:59. Candidates are instructed to visit 

Notice Board or the Website of Commission https://gpsc.gujarat.gov.in and https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in for 

all the provisions of the advertisements, Important Instructions before applying.  

 

1) Tentative date/month of Preliminary/Mains Test, Result of Preliminary/Mains Test and Interview 

are shown below 

 

 Final Result will be published during 10 working days after completion of Interview. 
 

Advt. No. 
Name of the 

Post 

Tot

al 

Va

can

cy 

Category wise vacancy 
Out of total Post, vacancies 

reserved for  Women 
Reserv

ed for 

Person 

with 

disabili

ty 

Reserve

d for 

Ex-

Service

man 

Gene

ral 

E.

W.

S. 

S. E. 

B. C. 

S. 

C. 

S. 

T. 

Ge

ner

al 

E.W.

S. 

S. 

E. 

B. 

C. 

S. 

C. 

S. 

T. 

78/2024-

25 

Class-1 

Executive 

Engineer 

(Mechanical), 

Class-1 

02 02 00 00 00 00 00  00  00  00  00 01 00 

Class-2 

Deputy 

Executive 

Engineer 

(Mechanical), 

Class-2 

06 03 01 01 00 01 01 00 00 00 00 01 00 

 

Sr. 

No. 
Advt. No Name of the Post 

Tentative 

Month of   

Preliminary 

/Mains test 

Tentative 

month of   

Preliminary 

/Mains test’s 

result 

Tentative 

month of 

Interview 

1 78/2024-25 

Executive Engineer (Mechanical), 

Class-1 and  Deputy Executive 

Engineer (Mechanical), Class-2  

April-

2025/October-

2025 

July-2025/ -

January2026 

February -

2026 

https://gpsc.gujarat.gov.in/
https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
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2) For Person With Disability: - 

Advertisement No: 78/2024-25, Executive Engineer (Mechanical), Class-1 and  Deputy Executive 

Engineer (Mechanical), Class-2, only candidates with disability mentioned in the table below are eligible to 

apply. Candidates with disabilities other than those mentioned in the table shall not be eligible to apply. 

 

Sr. 

No

. 
Disability 

Executive Engineer 

(Mechanical), Class-1 

Deputy Executive Engineer 

(Mechanical), Class-2 

Type of 

Disability 
Number Of  

Reserved Posts Type of Disability Number Of  

Reserved Posts 

a Deaf, Hard of Hearing FD, HH 01 FD, HH 01 

b 

Locomotor Disability 

including Cerebral Palsy, 

Leprosy Cured, Dwarfism 

and Acid Attack Victims 

OA,OL, 
Dw,AAV, SD, 

SI, BA*,BL* 
00 

OA,OL, Dw,AAV, SD, 

SI, BA*,BL* 
00 

c 
Autism, Specific Learning 

Disability and Mental 

illness 

SLD, MI 
(40%-70%) 

00 SLD, MI (40%-70%) 00 

d 
Multiple Disabilities from 

amongst persons under 

group (a) to (c) including 

Low Vision- Hard of 

Hearing 

MD (40-70) 
% involving 
(a) to (c) 

above  

00 
MD (40-70) % 

involving (a) to (c) 
above  

00 

 

FD= FULLY DEAF SI=SPINAL INJURY 

HH=HARD OF HEARING BA= BOTH ARMS AFFECTED 

OA= ONE ARM AFFECTED (LEFT OR RIGHT) BL= BOTH LEGS AFFECTED BUT NOT ARMS   

OL=ONE LEG AFFECTED (LEFT OR RIGHT) SLD= SPECIFIC LEARNING DISABILITY 

Dw= DWARFISM MI=MENTAL ILLNESS 

AAV=ACID ATTACK VICTIM        MD: MULTIPLE DISABILITY 

SD=SPINAL DEFORMITY  

*  For  (1) BL (BOTH LEGS) (2) BA (BOTH ARMS) types of disabilities the provisions of the 

Social Justice and Welfare Department dated 09/06/2023 and 11/10/2023 Resolution No.: SJED/DIA/e-

file/17/2023/1761/CHH-1 shall be taken into consideration. 

(2) The candidates selected in the above posts shall be considered employees of Gujarat Water Supply 

and Sewerage Board (GWSSB). They shall not be considered employees of the Government of 

Gujarat.  

(3) The candidates belonging to reserved category can apply against the vacancies for Unreserved Category 

and the criteria will be applicable as per Unreserved Category.  

(4) In case of non-availability of women candidate in the respective category (If reserved posts for women 

are available), the reserved post will be allotted to male candidates belonging to the same category. 

(5) The One Time Registration (OTR) module only helps candidates to fill up Online Application form 

speadily, OTR is not counted as an Online Application. 
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(6) Candidates shall carefully read Advertisement No. and name of post before applying online. Candidate 

shall confirm the application only after verifying the details filled in the application form. 

(7) The online application is "Editable" till the last date & time of advertisement. Hence the candidates have 

to make only one application in one advertisement. If there is any mistake in filling up the details / 

information in the online application, candidate may go to the "Edit" option and update the details till 

the last date & time of Application. Do not make a new application. 

(8) Any request or representation to correct any error or omission in the confirmed online application or 

information filled in by the candidate shall not be accepted, once the online advertisement is closed. 

(9) In case of more than one online application made by the candidate, only the latest confirmed application 

will be considered valid by the Commission. For candidates belonging to unreserved category, the last 

confirmed application with fees will be considered by the Commission. 

(10) Candidates shall keep all the relevant Certificates/Documents ready as it may be required in case of 

eligibility for application scrutiny and Interview. 

(11) Candidates are requested not to send physical copy of the application to the Commission as of now. 

Candidates qualified for application scrutiny only have to upload their required Certificates/Documents 

online on Commission’s website https://gpsc-iass.gujarat.gov.in/ within the stipuled time duration as 

mentioned in the provisional result. Certificates/Documents sent Physically or By Post or by e-mail or 

by any other way to the Commission will not be considered for the further recruitment process.  

3) Name of Posts, Education Qualification, Age and Pay Scale Details: 

 

Advt. No.  

78/2024-25 

Name of 

Post 
Executive Engineer (Mechanical), Class-1 and  Deputy Executive Engineer 

(Mechanical), Class-2 

Education 

Qualificatio

n  

1) possess a Bachelor’s degree of Engineering (Mechanical) or Bachelor of 

Technology (Mechanical) obtained from any of the Universities established or 

incorporated by or under the Central or a State Act in India; or any other 

educational institution recognised as such or declared to be deemed as a University 

under section 3 of the University Grants Commission Act, 1956 or possess an 

equivalent qualification recognised by the Government.  

Provided that the candidate who has appeared at a degree examination, the 

passing of which would render him educationally qualified for the Examination 

mentioned in sub-regulation 1), but the result is not declared, shall also be eligible 

for admission to the Preliminary Examination.  

2) All candidates who are declared qualified by the commission for appearing in the 

Main Examination shall be required to produce proof of passing the degree 

examination along with their application for the Main Examination. The candidate 

who fails to produce the proof of passing the degree examination shall not be 

eligible for admission to Main Examination. 

3) Possess the basic knowledge of computer application as prescribed in the 

Gujarat Civil Services Classification and Recruitment (General) Rules, 1967, and  

4) Possess the adequate knowledge of Gujarati or Hindi or both. 

Age Not more than 35 years of age. Age will be Considered as on last date of online 

application. 

Pay Scale 
1) Executive Engineer(Mechanical) Class-1- Pay scale Rs. 67,700-2,08,700/- [Level- 

11] in the GWSSB service 

2) Deputy Executive Engineer(Mechanical) Class-2- Pay scale Rs. 53,100-1,67,800/- 

[Level-9] in the GWSSB service 

 

https://gpsc-iass.gujarat.gov.in/
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4) Age Relaxation: 

1 

Candidate belonging SC/ 

ST/SEBC/EWS category of Gujarat 

Origin 

5 years (Maximum Up to 45 Years) 

2 

Women Candidate belonging 

SC/ST/SEBC/EWS category of 

Gujarat Origin 

10 Years (Which Includes the relaxation of 5 years 

applicable to woman) (Maximum Up to 45 Years) 

3 Women Candidate  5 years (Maximum Up to 45 Years) 

4 
Ex. Serviceman Including E.C.O. / 

S.C.O. 
The length of military service  + 3 years 

5 Person with Disability 10 Years (Maximum Up to 45 Years) 

6 

Gujarat Government Employees: 

Employees who have been in the 

employment of the Gujarat 

Government on a permanent or 

temporary basis for six consecutive 

months as per the provisions of the 

Gujarat Civil Service and 

Classification and Recruitment 

(General) Rules, 1967 and whose 

first appointment is within the age 

limit specified in the advertised post. 

1) Upper age limit shall not apply if experience is sought as 

qualification in advertisement. 

(2) The upper age limit shall not apply to the post of any 

such qualified post (Any Such Post) to an employee who has 

not sought experience as a qualification in the advertisement 

but has been appointed to the post of engineering, medical, 

agricultural, veterinary degree or diploma. 

(3) An employee serving in a cadre from which promotion is 

eligible, when experience is not sought as a qualification for 

the post mentioned in the advertisement, shall get a 

relaxation of the length of service rendered by him or a 

maximum of five years whichever is less. 

(4) No relaxation in the upper age limit shall be admissible 

to the employees/officers of the Government of Gujarat in 

the competitive examination where experience has not been 

prescribed as a qualification in the advertisement. 

 

5) Exam Pattern and Syllabus: 

 

 Exam Pattern:  The Examination shall comprise of three successive stages: 
(A)  Stage – I Preliminary Examination (objective type) for the selection of candidates for Main 

Examination.  
Preliminary Examination [Objective Type (Multiple Choice questions)] :                       

Paper No Subject  Marks Duration  

Paper-I  
Part-1 General Studies (Medium-Gujarati & English) 

Part-2 Mechanical Engineering Aptitude (Medium-English)  

100 Marks 

100 Marks 
2 hours 

Paper-II Mechanical Engineering (Medium-English)  300 Marks 3 hours 

 Total 500 Marks  
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Note: 

1. The syllabus for the question paper – I and II shall be such as may be prescribed and notified by the 

Commission. 

2. The question papers shall be of the objective type (Multiple choice questions). 

3. The question Part 1 of paper – I shall be in Gujarati and English medium while question Part 2 of paper – I 

and question paper – II shall be in English medium. 

4. The blind candidates shall be allowed compensatory time of twenty minutes per hour for each paper. 

5. The standard of the course content of the syllabus for part – 2 of paper – I and entire paper – II, shall be of 

degree level. 

6.  The Number of candidates to be allowed to appear to the Main Examination shall be about Fifteen times 

the total approximate number of vacancies so advertised.  

(B) Stage – II: Main Examination [Descriptive (Convetional) Type]  for final selection of 

candidates for the Scheduled posts  
Main Examination [Descriptive (Convetional) Type]:            

Paper No Subject Marks Duration 

Paper-I 
Gujarati Language (Medium-

Gujarati) 
100 Marks 2 hours 

Paper-II 
English Language (Medium-

English) 
100 Marks 2 hours 

Paper-III 
Mechanical Engineering –I 

(Medium-English) 
200 Marks 3 hours 

Paper-IV 
Mechanical Engineering –II 

(Medium-English) 
200 Marks 3 hours 

Paper-V 
Mechanical Engineering –III 

(Medium-English) 
200 Marks 3 hours 

Total 800 Marks  

Note: 

1. The Standard of Paper – I of Gujarati Language shall be equivalent to Gujarati subjects (higher level) of 

Twelfth standard of the Gujarat Secondary and Higher Secondary Education Board. 

2. The question papers for the main examination shall be of conventional (Descriptive) type. 

3. The syllabus and course content for the question Paper-I to Paper-V shall be prescribed. 

4. The blind candidates shall be allowed compensatory time of twenty minutes per hour for each paper. 

5. The question Papers of Paper I shall be in Gujarati and Paper- II to V shall be in English. 

 

(C) Stage – III  Interview : 100 Marks   
1.     The Number of candidates to be called for the Interview shall be about the thrice the number of vacancies so 

advertised.  

2.  The marks obtained by the candidates in the Main Examination and Interview shall be determined their 

Final ranking.  
 Syllabus :  

Detail Syllabus for Preliminary Exam (Objective Type) and Main Exam (Written) (Descriptive Type) 
will be published on Commission website http://gpsc.gujarat.gov.in, https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in, 
Twitter : @GPSC_OFFICIAL & Mobile App: GPSC (Official). 

http://gpsc.gujarat.gov.in/
https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
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 Order of Preference at the time of Interview:   
 The candidate at the time of Interview shall indicate in his own hand writing, the order of 

preferences for the posts for which he desires to be considered for appointment, in such 
manner as may be prescribed by the commission. 

 Provided that the preference once given by the candidate shall be treated as final and no 
request for revision, addition, alteration or change in the preference shall be entertained by 
the Commission or by the Board. 

 The order of preference for the posts indicated by the candidate shall not confer any right for 
appointment to those posts. 

 Having regard to the rank in the order of merit and the number of posts available, the 
preference given by the candidate shall be considered by the Board at the time of his 
appointment. 

 Where the candidate has not given preference for any post, or the candidate has given 
preference only for few posts, and the number of posts for which he has given preference 
are not available to accommodate the candidate as per his preference, he shall be allotted to 
any of the remaining vacant posts after allocation of all the candidates to the posts in 
accordance with their preferences. 

 The appointment of the candidate to a particular post shall be subject to the provisions of 
recruitment regulations in force relating to that post. 

 Where the candidate fails to join the post offered to him, his name shall be deleted from the 
list of candidates recommended by the Commission for appointment. 

 In case of disabled candidates the physical measurement norms of that post will be 
applicable and candidates can give preference for same posts only 

  

6) The candidates should produce formula/method of calculation of percentage where percentage of marks is 

not given by the University.        

7) If the candidate has obtained a foreign university degree / experience, then he / she will have to submit the 

necessary evidence / evidence regarding the validity / equivalence of such degree position in India. 

Candidates are informed to take note that presenatation of the matter in this regard will not be considered 

after the prescribed time limit. 

 8) Candidates shall remain present at each stage of Recruitment process, otherwise his/her candidature shall 

be cancelled. 

 9) Application Fees: - Candidates of General (Unreserved) category have to pay Rs. 100/- + applicable postal 

charges or Rs. 100/- + Service Charges through online mode as Application Fees, while Candidates 

belonging to reserved categories and Economically Weaker Section of Unreserved category, Ex-

Servicemen and person with disability do not have to pay application fees. While candidates of reserved 

category of other states have to pay application fee. Refund policy is not admissible under any 

circumstances after payment of fee. 

10)For the provisions of the post, recruitment regulations, examination regulations, resolution of the 

Government and the office order of the Commission shall be final in respect of interpretation in the said 

advertisements. 

 

Sd/- 

Secretary 

Gujarat Public Service Commission.   
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 ૧  નાર્રરકત્િ:-  
 ઉમેદવાર, 
 (ક) ભારતન્ નાગદરક અ વા 
 (ખ) નેપાળન્ િજાજન અ વા 
 (ગ) ભૂતાનન્ િજાજન અ વા 
 (ઘ) તતરેટન્ તનવા તસત જ ેભારતમાં કાયમી વસવાટ કરવાના ઇરાદા ી ૧લી જા્યઆુરી, ૧૯૬૨ પહેલાં   
          ભારતમાં આવેલા હ્વા જોઇએ,અ વા  

(ચ) મૂળ ભારતીય વ્યતક્ત કે જ ે ભારતમાં કાયમી વસવાટ કરવાના ઇરાદા ી પાદક્‍તાન, પૂવ  પાદક્‍તાન(રાંગ્લાદેશ), રમા  
(ર્મયાનમાર), શ્રીલંકા, કે્યા, યુગા્ડા જવેા પૂવ  આદિકાના દશે્, સંયુક્ત િજાસત્તાક ટા્ઝાનીયા, ઝાંરીયા, મલાવી, ઝૈર, 
ઇ ્પીયા, અ વા તવયેટનામ ી ્‍ ળાંતર કરીને આવેલ હ્વા જોઇએ. પરંતુ પેટા ક્રમાંક (ખ),(ગ), (ઘ), અને (ચ)માં આવતા 

ઉમેદવાર્ના દક્‍સામાં સરકારે પાિતા િમાણપિ આપેલ હ્વું જોઇએ. 
 
નોંધ:- જ ેઉમેદવારના દક્‍સામા ંપાિતા િમાણપિ જરૂરી હ્ય તેવા ઉમેદવારનું અરજીપિક આય્ગ તવચારણામાં લેશે અને જો તનમણૂક માટે 

તેમના નામની ભલામણ કરવામા ંઆવશે ત્ રાજ્ગય સરકાર તેમના દક્‍સામાં પાિતા િમાણપિ આપવાની શરતે કામચલાઉ તનમણૂક આપશે. 
 

 ૨  અરજીપત્રક:- 
(૧) જો એક કરતાં વધુ જાહેરાત માટે અરજી કરવાની હ્ય ત્ દરેક જાહેરાત માટે અલગ અલગ અરજી કરવાની રહેશે અને િત્યેક અરજી 

સા ે ફી ભરવાની રહેશે. 
(૨) તરન અનામત વગ ના ઉમેદવાર્એ, જો તેઓ પ્્‍ટ ઑદફસમાં ફી ભરે ત્ રૂ. ૧૦૦ + પ્્‍ટલ ચાજીસ ત ા ઓનલાઇન ફી ભરે ત્ 

રૂ. ૧૦૦ + સતવ સ ચાજીસ ફી ભરવાની રહેશે. અનામત વગ ના ઉમેદવાર્ (માિ મૂળ ગુજરાતના આત  ક રીતે નરળાં વગો, 
સામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગ , અનુસૂતચત જાતત અને અનુસૂતચત જનજાતત) ત ા શારીદરક રીતે અશક્ત ઉમેદવાર્ 
અને માજી સૈતનક્ને ફી ભરવામા ંી મુતક્ત આપવામાં આવેલ છે. જ ેી તેમણે ક્ઇ ફી ભરવાની રહેતી ન ી. જ ેજાહેરાતમાં પરીક્ષા 

તનયમ્ સંદભે મુખ્ય પરીક્ષાન્ તરક્ક્ હશે ત્યાં મુખ્ય પરીક્ષાની ફી અંગે અલગ ી સૂચનાઓ આપવામાં આવશે.       
 (૩)અનામત કક્ષાના ઉમેદવાર્ માટે જાહેરાતમાં અનામત જગ્યાઓ દશા વેલ ન હ્ય ત્યાં આવા ઉમેદવાર્ તરનઅનામત જગ્યા માટે 

અરજી કરી શકશે અને તેમને પસદંગી માટે તરનઅનામતના ધ્રણ્ લાગુ પડશે. 
 (૪)જાહેરાતમાં મદહલા ઉમદેવાર્ માટે જગ્યાઓ અનામત ન હ્ય ત્ પણ જ ેતે કેટેગરીમાં મદહલા ઉમેદવાર્ અરજી કરી શકે છે. 
 (૫)જાહેરાતમાં જ ેતે કેટેગરીમાં કુલ જગ્યાઓ પૈકી મદહલા ઉમેદવાર્ માટે અમુક જગ્યાઓ અનામત  હ્ય ત્યારે મદહલા ઉમેદવાર્ની 

અનામત જગ્યાઓ તસવાયની રાકી રહેતી જગ્યાઓ ફક્ત પુરુષ ઉમેદવાર્ માટે અનામત છે તેમ ગણવાનું ન ી, આ જગ્યાઓ પર 

પુરુષ તેમજ મદહલા ઉમેદવાર્ની પસંદગી માટે તવચારણા  ઇ શકે છે, પુરુષ તેમજ મદહલા ઉમેદવાર્ અરજી કરી શકે છે. (દા.ત. 
કુલ ૧૦ જગ્યાઓ પૈકી ૦૩ જગ્યા મદહલા ઉમેદવાર માટે અનામત છે પરંતુ રાકી રહેતી ૦૭ જગ્યા સામે મદહલા ઉમેદવાર પણ 

પસંદગી પામી શકે છે.) 
(૬) જાહેરાતમાં માિ મદહલા ઉમદેવાર્ માટે જગ્યાઓ અનામત હ્ય ત્ પણ જ ેતે કેટેગરીમાં પુરુષ ઉમેદવાર અરજી કરી  શકે છે, કેમ 

કે મદહલા ઉમેદવાર ઉપલબ્ધ ન  ાય ત્ આ જગ્યાઓ પર પસંદગી માટે પુરુષ ઉમેદવાર્ની તવચારણા  ઇ શકે છે. પરંતુ જ ે

જગ્યાઓ મદહલા ઉમદેવાર્ માટે જ અનામત હ્ય અને તે જગ્યા ઉપર મદહલા ઉમેદવાર્ પુરેપુરા પસંદગી પામે/જટેલી સંખ્યામા ં

પસંદગી પામે ત્ તેમને જ િ મ તવચારણામાં લેવાના  શે અને ક્ઇ મદહલા ઉમેદવાર પસંદ ન  ાય કે ઓછા મદહલા ઉમેદવાર 

પસંદ  ાય ત્ તેટલા િમાણમા ં પુરુષ ઉમેદવાર્ને ધયાનમાં  લેવામાં આવશે. (દા.ત. કુલ ૧૦ જગ્યા મદહલા ઉમેદવાર માટે 

અનામત છે અને ૦૮ મદહલા ઉમદેવાર પસંદ  ાય છે ત્  ૦૨ પુરુષ ઉમેદવાર્ પસંદગી પામી  શકે છે.)  

જાહેરાતન ેસબંમંધત અગત્યની સચૂનાઓ 
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(૭) િા તમક કસ્ટીના પદરણામના આધારે જ ેઉમેદવાર્ અરજી ચકાસણીને પાિ  તા હ્ય, તેમણે આય્ગ જણાવે ત્યારે જરૂરી 

િામાણપિ્/ દ્‍તાવેજો ્‍કેન (Scan) કરીને આય્ગની વેરસાઇટ https://gpsc-iass.gujarat.gov.in પર ઓન લાઇન 

અપલ્ડ કરવાના રહેશે.  
 

 ૩    જન્મ તારીખ:- 

(૧)  આય્ગ જ્મ તારીખના પુરાવા માટે એસ.એસ.સી.ઇ. ર્ડ  દ્વારા અપાયેલ એસ.એસ.સી.ઇ. િમાણપિ જ મા્ય રાખે છે. પરંતુ આ 

િમાણપિમાં દશા વેલ જ્મતારીખ ખ્ટી હ્વાનું ઉમેદવાર માને ત્ સક્ષમ અતધકારીએ આપેલ વય અને અતધવાસના િમાણપિની 

િમાતણત નકલ મ્કલવાની રહેશે. આ િમાણપિમાં અતધકૃત અતધકારીએ ્‍પષ્ટપણે જણાવેલ હ્વું જોઇએ કે તેઓએ એસ. એસ. 

સી. કે તેની પરીક્ષાનું મૂળ િમાણપિ તપાસેલ છે અને પ્તાની સમક્ષ રજૂ કરવામાં આવેલ પુરાવાઓને આધારે ઉમેદવારની સાચી 

જ્મતારીખ ............... છે. જ ેએસ.એસ.સી. કે તેની સમકક્ષ પરીક્ષાના િમાણપિમાં દશા વેલ જ્મતારીખ કરતાં જુદી છે 
ત ા માનવાને પુરતંુ કારણ છે. ઉમેદવારે રજુ કરેલ વય અને અતધવાસનું િમાણપિ તેની તવશ્વાસતનયતા(credibility)ના આધારે 

્‍વીકાર કે અ્‍વીકારન્ તનણ ય આય્ગ દ્વારા લેવામાં આવશે.  
(૨)  ઉમેદવારે અરજી પિકમાં દશા વેલ જ્મ તારીખમાં પાછળ ી ક્ઇપણ કારણસર ફેરફાર  અ શકશે નહી. 
 

 ૪    િયમયાણિા :-  
(૧) ઉંમર જાહેરાતમાં દશા વેલ અરજી ્‍વીકારવાની છેલ્લી તારીખના ર્જ ગણવામાં આવશે. 
(૨) જાહેરાતમાં દશા વેલ  ઉપલી વયમયા દામાં નીચે મુજરની છૂટછાટ મળવાપાિ છે. 
 

 

૧ મુળ ગુજરાતના  અનુસુતચત જાતત, અનુસુતચત જનજાતત,   
સામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગ ના અને  આત  ક 
રીતે નરળા વગ ના ઉમદેવાર્ 

પાંચ વષ  (વધુમાં વધુ ૪૫ વષ ની મયા દામા)ં 

૨ મુળ ગુજરાતના  અનુસુતચત જાતત, અનુસુતચત જનજાતત,   
સામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગ  અને  આત  ક 
રીતે નરળા વગ ના મદહલા ઉમેદવાર્ 

દસ વષ  (આ છૂટછાટમાં મદહલા માટેની છૂટછાટ કે જ ેપાંચ વષ ની છે, 
તેન્ સમાવેશ  ઇ જાય છે, વધુમાં વધુ ૪૫ વષ ની મયા દામાં છૂટછાટ 
મળશે.)               

૩ તરન અનામત (સામા્ય) મદહલા ઉમેદવાર્ પાંચ વષ  (વધુમાં વધુ ૪૫ વષ ની મયા દામા)ં 

૪ માજી સૈતનક્, ઇ.સી.ઓ., એસ.સી.ઓ સદહત ઉમેદવાર્ સંરક્ષણ સેવામાં રજાવેલ સેવા ઉપરાંત રીજા િણ વષ   

૫ દદવ્યાગંતા ધરાવતા ઉમેદવાર્ દસ વષ  (વધુમાં વધુ ૪૫ વષ ની મયા દામાં) 

૬ ગુજરાત સરકારના કમ ચારીઓ: ગુજરાત મુલ્કી સેવા અને 
વગીકરણ અને ભરતી (સામા્ય) તનયમ્, ૧૯૬૭ ની 
જોગવાઅ મજુર ગુજરાત સરકારની ન્કરીમાં કાયમી ધ્રણે 
અ વા હંગામી ધ્રણે સળંગ છ માસ ી કામગીરી 
રજાવતા હ્ય અને તેઓની િ મ તનમણૂક જાહેરાતમાનંી 
જગ્યામાં દશા વેલ વય મયા દાની અંદર  યેલ હ્ય તેવા 
કમ ચારીઓ   
 

(૧) જાહેરાતમાં લાયકાત તરીકે અનુભવ માંગેલ હ્ય ત્ ઉપલી 
વયમયા દા લાગુ પડશે નદહ . 
(૨) જાહેરાતમાં અનભુવને લાયકાત તરીકે માંગેલ ન હ્ય, પરંતુ ઇજનરેી, 
તરીરી, ખેતી તવષયક, પશુ તચદકત્સાની પદવી કે દડપ્લ્માની જગ્યા 
પર તનમણૂક પામેલ કમ ચારીને જાહેરાતમાંની આવી લાયકાતવાળી જગ્યા 
(Any Such Post) માટે ઉપલી વય મયા દા લાગુ પડશે નહીં.  
(૩) જાહેરાતમાં દશા વેલ જગ્યા માટે અનુભવ એક લાયકાત તરીકે માંગેલ 
ન  હ્ય ત્યારે જ ેસંવગ માં ી રઢતી મળવાપાિ હ્ય તેમાં ફરજ રજાવતા 
કમ ચારીન,ે  તેઓએ રજાવેલ સેવાના સમય અ વા ત્ વધુમાં વધુ પાંચ 
વષ ની છુટછાટ તે રે પૈકી જ ેઓછંુ હ્ય તે મળશે. 
(૪) જાહેરાતમાં લાયકાત તરીકે અનુભવ તનયત કરવામાં આવેલ ન હ્ય 

તેવી ્‍પધા ત્મક પરીક્ષામા ં ગુજરાત સરકારના કમ ચારીઓ/ 

અતધકારીઓને ઉપલી વય મયા દામાં ક્અ પણ િકારની છૂટછાટ 

મળવાપાિ ન ી.   

https://gpsc-iass.gujarat.gov.in/


 

GPSC/R-8 Branch                                                                                                                   Page 16 of 25 

 
 ૫      શૈક્ષમણક લાયકાત:- 

(૧) ઉમેદવાર જાહેરાતમાં દશા વેલ શૈક્ષતણક લાયકાત અરજી ્‍વીકારવાની છેલ્લી તારીખના ર્જ ધરાવતા હ્વા જોઇએ. 
(૨) ઉમેદવારે શૈક્ષતણક લાયકાત મા્ય યુતનવતસ ટી/સં્‍ ામાં ી મળેવેલ હ્વી જોઇએ. 
(૩) ઉમેદવારે અરજી સા ે મા્ય યુતનવતસ ટી/સં્‍ ાના ગુણ પિક (રધા જ વષો/સમેે્‍ટર)અને પદવી િમાણપિ્ની ્‍વયં િમાતણત 

નકલ રજુ કરવાની રહેશે. ક્લેજના આચાય  દ્વારા અપાયેલ િમાણપિ મા્ય ગણવામાં આવશે નહી. 
(૪) શૈક્ષતણક લાયકાત કામચલાઉ ધ્રણે મા્ય રાખવી તેવ્ ઉમદેવારન્ હક્ક દાવ્ ્‍વીકારવામાં આવશે નહી. 
(૫) જો જગ્યાના ભરતી તનયમ્માં દશા વેલ શૈક્ષતણક લાયકાતની સમકક્ષ લાયકાત મા્ય ગણાશે, તેવી જોગવાઅ હ્ય  ત્,   

જાહેરાતમાં દશા વેલ લાયકાતની સમકક્ષ લાયકાત ઉમેદવાર ધરાવ ેછે, તેવ્ તેમન્ હક્ક દાવ્ હ્ય ત્ આવા  ઉમેદવારે સમકક્ષતા 

િ્‍ ાતપત કરતા આદેશ્/અતધકૃતતાની તવગત્ આપવાની રહેશે. 
 

 ૬  અન ભિ:- 

(૧) માંગેલ અનભુવ, અરજી ્‍વીકારવાની છેલ્લી તારીખના ર્જ ગણવામાં આવશે.  

(૨) (ક)  જાહેરાતમાં અ્ય ા જોગવાઇ કરવામાં ન આવી હ્ય ત્ જરૂરી લાયકાત્ મેળવવામાં આવ ેતે તારીખ ી,    
   (ખ) અરજી ્‍વીકારવાની છેલ્લી તારીખના સંદભ માં અનભુવ ગણવામાં આવશે.  
(૩) ઉમદેવારે અરજીપિકમાં મળેવેલ સમગ્ર સમયગાળાના અનુભવ માટે અલગ- અલગ ઉલ્લેખ કરવાને રદલે માિ સમયગાળ્ 

દશા વાન્ રહે ત ા ઉમદેવારે અરજીપિકમાં જટેલા સમયગાળા માટે અનુભવ દશા વેલ હ્ય તેટલા સમયગાળાના અનભુવના ( જો 

એક કરતા વધુ અનભુવ દશા વેલ હ્ય ત્ તમામ અનભુવ્ના િમાણપિ) આયોર્ દ્વારા મનયત કરેલા નમ ના મ જબન ાં જ સ્િયાંસ્પષ્ટ 

પ્રમાણપત્ર રજ  કરિાન ાં રહેશે. એ તસવાયના અ્ય નમનૂાનું િમાણપિ મા્ય ગણવામાં આવશે નદહ. આમ છતાં આ રારત ે

આય્ગન્ તનણ ય આખરી ગણાશે.  
(૪) ઉમેદવારે રજુ કરેલ અનુભવના િમાણપિ્માં પાછળ ી ક્ઇ ફેરફાર કરવાની તવનંતી મા્ય રાખવામાં આવશે નહીં. જો ઉમેદવાર્ 

દ્વારા સંપૂણ  તવગત્ સા ેના અનુભવનું િમાણપિ રજૂ કરવામા ંઆવશે નદહ, ત્  ઉપલબ્ધ િમાણપિ / તવગત્ના  આધારે 

આય્ગ તનણ ય કરશે. જ ેઉમેદવાર્ને રંધનકતા  રહેશે.           

(૫) અંશકાલીન, ર્તજદંા વેતનદાર, એિે્ટીસશીપ, તાલીમી, આટીકલશીપ, માનદવેતન, આમંતિત ફૅકલ્ટી, ઇન ચાજ  (મૂળ હ્દ્દા 
તસવાયની વધારાની કામગીરી) તરીકે ઉમેદવારે મેળવેલ અનભુવ મા્ય અનુભવ તરીકે ગણતરીમાં લેવામાં આવશે નહીં. ઉપરાતં 

અભ્યાસકાળ દરતમયાન મેળવેલ અનુભવ (ઉ.દા. Ph.D. દરતમયાન મેળવેલ સંશ્ધનન્ અનભુવ, Ph.D. માટેના Senior 

Research fellow ત ા Junior Research fellow તરીકે કરેલી કામગીરી) મા્ય રાખવામાં આવશે નહી.  

 ૭    અન સૂમિત જામત, અન સૂમિત જનજામત, સામામજક અને શૈક્ષમણક રીતે પછાત િર્ણ અને આમથણક રીતે નબળા િર્ણ :- 

(૧) મૂળ ગુજરાતના અનસુૂતચત જાતત, અનુસૂતચત જનજાતત, સામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગ  અને આત  ક રીતે નરળા 

વગ ના ઉમેદવાર્ને જ અનામત વગ ના ઉમેદવાર તરીકે લાભ મળશે. 
(૨) અનુસૂતચત જાતત, અનુસૂતચત જનજાતત, સામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગ  અને આત  ક રીતે નરળા વગ   પૈકી ઉમેદવાર 

જ ેવગ ના હ્ય તેની તવગત્ અરજીપિકમાં અચૂક આપવી. 
(૩) ઉમેદવારે અરજીપિકના સંરંતધત ક્લમમાં જ ેતે અનામત કક્ષા દશા વેલ નહી હ્ય ત્ પાછળ ી અનામત વગ ના ઉમદેવાર તરીકે 

લાભ મેળવવાન્ હક્ક દાવ્ મા્ય રાખવામાં આવશે નહીં. 
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(૪) અનામત વગ ન્ લાભ મેળવવા ઇચ્છતા ઉમેદવારે તેના સમ  નમાં સક્ષમ અતધકારી દ્વારા તનયત નમુનામાં આપવામાં આવેલ જાતત 

િમાણપિની નકલ અરજી સા ે અચૂક  સામેલ કરવાની રહેશે. અરજીપિક સા ે જાતત િમાણપિની નકલ સામેલ નહીં હ્ય ત્ તે 

પાછળ ી ્‍વીકારવામાં આવશે નહીં અને અરજીપિક રદ  વાને પાિ રનશે. 
(૫) સામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગ ના ઉમેદવાર્ને અનામતન્ લાભ જો તેઓન્ સમાવેશ “ઉન્નત વગ મા”ં નહી  ત્ હ્ય ત્ 

જ મળવાપાિ  શે. 
(૬) (અ) સામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગ ના ઉમેદવાર્એ ઉન્નત વગ માં સમાવેશ ન  ત્ હ્વા અંગેનું સામાતજક ્યાય અન ે

અતધકાદરતા તવભાગનું તારીખ: ૦૬/૦૨/૧૯૯૬ ના ઠરાવ ી તનયત  યેલ ગુજરાતી નમનૂા ‘પદરતશષ્ટ-ક’ મુજરનું અ વા તા. 
૨૭/૦૪/૨૦૧૦ના ઠરાવ ી નવા તનયત કરાયેલ ગજુરાતી નમૂના ‘પદરતશષ્ટ-૪’ મુજરનું િમાણપિ  રજૂ કરવાનું રહેશે.  

(૬) (ર) સામાતજક ્યાય અને અતધકારીતા તવભાગના તા. ૨૬/૦૪/૨૦૧૬ ના ઠરાવ ક્રમાંક: સશપ/ ૧૨૨૦૧૫/૪૫૫૨૪૬/અ મજુર 

‘ઉન્નત વગ માં સમાવેશ નદહ  વા અંગેના િમાણપિ-Non Creamy Layer Certificate’ની મહત્તમ અવતધ 
(Validity) ઇશ્યુ  યા-વષ  સદહત િણ નાણાકીય વષ ની રહેશે. પરંતુ આવું િમાણપિ સંરંતધત જાહેરાત માટે ઓનલાઇન 

અરજી કરવાની છેલ્લી તારીખ સુધીમાં ઇશ્યુ કરાયેલંુ હ્વું જોઅએ (એટલે કે તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૨ થી તા.૩૦/૧૧/૨૦૨૪). જો આ 

િમાણપિ આ સમયગાળા દરતમયાન ઇશ્યુ  યેલુ હશે, ત્ જ મા્ય રાખવામાં આવશે અ્ય ા તે મા્ય રાખવામાં આવશે નદહ.   
(૬) (ક) ઉમદેવારે ઓનલાઅન અરજી કરતી વખતે જ ે‘ઉન્નત વગ માં સમાવેશ નદહ  વા અંગનેું િમાણપિ’ ની તવગત્ જણાવેલ હ્ય 

તેની જ નકલ અરજી સા ે જોડવાની રહેશે. જો આવા િમાણપિમાં ક્અ ભૂલ હ્વાને કારણે ઉમેદવાર જાહેરાતની છેલ્લી તારીખ 

રાદનું નવું િમાણપિ મેળવે ત્ પણ સામાતજક અને શૈક્ષતણક રીતે પછાત વગ ના ઉમેદવાર તરીકે પાિ  વા માટે ઓનલાઅન 

અરજીમાં જણાવેલ તારીખનું િમાણપિ જ મા્ય રહેશે.  
  (૬)(ડ) ઉન્નત વગ માં સમાવશે ન  ત્ હ્વા અંગેનું િમાણપિ આપવા માટે ૬ માપદંડ્ ધયાને લેવાય છે. િમાણપિની અવતધ હવ ે

િણ વષ ની છે. પરંતુ ઉક્ત માપદંડ્ પૈકી ક્અપણ માપદંડમાં આ અવતધ દરર્મયાન ફેરફાર  ાય ત્ તેની ્‍વૈતચ્છક જાહેરાત સંરંતધત 

ઉમેદવારે ત ા તેના માતા-તપતા/વાલીએ ્‍વયં સંરંતધત સત્તાતધકારી તેમજ તેના દ્વારા િમાણપિમાં ક્અ ફેરફાર કરવામાં આવે ત્ 

ગુજરાત જાહેર સેવા આય્ગને કરવાની રહેશે. ઉમેદવાર/માતા-તપતા/વાલી આવી જાહેરાત નદહં કરીને ક્અપણ તવગત્ છૂપાવશે 

ત્ તેઓ કાયદેસરની કાય વાહીન ેપાિ રનશે અને તેઓએ મેળવેલ અનામતન્ લાભ રદ્દ કરવાપાિ  શે. ઉન્નત વગ માં સમાવેશ 

નદહ  વા અંગનેા િમાણપિ  મેળવવા માટેના ક્અપણ માપદંડમાં ફેરફારની ્‍વૈતચ્છક જાહેરાત કરવાની જવારદારી 

ઉમેદવાર/માતા-તપતા/વાલીની વ્યતક્તગત રીતે અને સયંુક્ત રીતે રહેશે.  
 (૭) સામાતજક ્યાય અને અતધકારીતા તવભાગના ઠરાવ ક્રમાંક: ઇડરલ્યુએસ/૧૨૨૦૧૯/ ૪૫૯૦૩/અ, તા.૧૩/૦૯/૨૦૧૯ ની 

જોગવાઅ મુજર આત  ક રીતે નરળાં વગો (EWS) માટેના પાિતા િમાણપિ્ ઇ્‍યુ  યા તારીખ ી િણ વષ  સુધી મા્ય 
ગણવામાં આવશ ે (એટલે કે તા.૦૧/૧૨/૨૦૨૧ થી અરજી કરવાની છેલ્લી તારીખ ૩૦/૧૧/૨૦૨૪ સ ધીન ાં). આત  ક રીત ે

નરળાં વગોનાં ઉમદેવાર્એ રાજ્ગય સરકારના સામાતજક ્યાય અને અતધકારીતા તવભાગના તા. ૨૫/૦૧/૨૦૧૯ ના ઠરાવ ક્રમાંક: 

ઇડરલ્યુએસ/૧૨૨૦૧૯/૪૫૯૦૩/અ  ી તનયત  યેલ નમૂના (અંગ્રેજીમાં Annexure KH અ વા ગુજરાતીમાં પદરતશષ્ટ-

ગ)માં  મેળવેલ આત  ક રીતે નરળાં વગો માટેના િમાણપિ નંરર અને તારીખ ઓનલાઅન અરજી કરતી વખતે દશા વવાના રહેશે. 
આ પાિતા િમાણપિ સંરંતધત જાહેરાત માટે ઓનલાઅન અરજી કરવાની છેલ્લી તારીખ સુધીમાં ઇશ્યુ કરાયેલ હ્વું જોઅએ. જો આ 

િમાણપિ આ સમયગાળા દરતમયાન ઇશ્યુ  યેલ હશે, ત્ જ મા્ય ગણવામાં આવશે. અ્ય ા તે મા્ય રાખવામાં આવશે નહીં. 

આ સંદભે ગુજરાત સરકાર તસવાયના EWSના િમાણપિના તવકલ્પે Income and Asset certificateને ક્અ પણ 
સંજોગ્માં મા્ય રાખવામા આવશે  નહીં.  

(૮) સરકારની િવત માન જોગવાઅ મુજર અનામત કક્ષાના ઉમેદવાર્ તરનઅનામત વગ ના ઉમેદવાર્ની સા ે તનયત ધ્રણ્ (અ ા ત્ 
વય મયા દા, અનુભવની લાયકાત, તરનઅનામત વગ ના ઉમદેવાર્ માટે અપનાવેલ હ્ય તેના કરતાં વધુ તવ્‍તૃત કરેલ અ્ય 
કે્ષિ)માં છૂટછાટ લીધા તસવાય પ્તાની ગુણવત્તાના આધારે પસંદગી પામે ત્ તરનઅનામત જગ્યાની સામે ગણતરીમાં લેવાના  ાય 

છે.  

(૯) ઉમેદવારે અરજીમાં જાતત અંગે જ ેતવગત દશા વેલ હશે તેમાં પાછળ ી ફેરફાર કરવાની તવનંતી મા્ય રાખવામાં આવશે નહી. 
જો ક્અ ઉમેદવારે તનયત સમયગાળા દરર્મયાન ઇશ્યુ  યલે તનયત નમૂનાનું િમાણપિ રજૂ કરેલ નદહ હ્ય ત્           
તેઓની અરજી અમા્ય ગણવામાં આવશે અને તેઓને તરનઅનામત જગ્યા સામે પણ તવચારણામાં લેવામા ં                 

આવશે નદહ.  
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 ૮   માજી સૈમનક :- 
 (૧) માજી સૈતનક ઉમેદવાર્એ અરજીપિકમાં તવગત્ આપવાની રહેશે. 
 (૨) સામા્ય વહીવટ તવભાગના તા:૨૪/૦૧/૨૦૨૪ના ઠરાવ ક્રમાંક:GAD/ERE/e-file/1/2023/5258/G.2 ની જોગવાઇ 

મુજર અરજી કરવાની છેલ્લી તારીખ ી માજી સૈતનક તરીકે એક વષ ની અંદર તનવૃત્ત  નાર હ્ય, તેવા  માજી સૈતનક છેલ્લા એક વષ  
દરર્મયાન આય્ગ દ્વારા આય્જીત તમામ સીધી ભરતી તેમજ ્‍પધા ત્મક પરીક્ષાની જગ્યાઓ પર ઉમદેવારી કરી શકશે.  

(૩) માજી સૈતનક ઉમેદવારે દડ્‍ચાજ  રુકની નકલ અરજીપિક સા ે અચૂક મ્કલવાની  રહેશે. જાહેરાતની અરજી કરવાની છેલ્લી તારીખ ી 

માજી સૈતનક તરીકે એક વષ ની અંદર તનવૃત્ત  નાર હ્ય તેવા ઉમેદવાર્એ “આર્મસ  ફ્સ  ઓફ ધ યુતનયન”ની સવેામાં ી મળેલ 

તનવૃતત્ત ઓડર (જ ેએડવા્સમાં આવે છે) અ વા તે મુજરનું કમા્ડીંગ ઓદફસર દ્વારા આપવામાં આવેલ “ના-વાંધા િમાણપિ” 

તનયામક સૈતનક કલ્યાણ/ તજલ્લા સૈતનક કલ્યાણ અને પુનવ સવાટ અતધકારીશ્રીની િતતસહી સા ે અચૂક રજૂ કરવાનું રહેશે.    
(૪) માજી સૈતનક તરીકે એક વષ ની અંદર તનવૃત્ત  નાર હ્ય તેવા ઉમેદવાર્એ “આર્મસ  ફ્સ  ઓફ ધ યુતનયન”ની છેલ્લા વષ ની રાકી 

રહેલ સેવા/ શરત્ પદરપૂણ   યા રાદ સરંતધત નવી સેવામાં હાજર  વાનું રહેશે.  

(૫) સામા્ય વહીવટ તવભાગના તારીખ:૦૯/૦૭/૨૦૧૮ના ઠરાવ ક્રમાંક:આરઇએસ-૧૦૮૫૩૪૩૩-ગ-૨ જોગવાઇ મુજર માજી સૈતનક્ન ે

અરજીપિકની દકંમત, અરજી ફી અને પરીક્ષા ફી ભરવામાં ી મુતક્ત આપવામાં આવેલ છે. 
 

 ૯     રિવયાાંર્ ઉમેિિારો :-     
(ક) દદવ્યાંગ ઉમદેવાર્એ અરજીપિકમાં તેમની દદવ્યાંગતા સંરંધે ્‍પષ્ટ તવગત્ દશા વવાની રહેશે. 
(ખ) દદવ્યાગંતા ૪૦% કે તે ી વધુ હ્ય તેવા ઉમદેવારને જ દદવ્યાગં અનામતન્ લાભ મળવાપાિ રહેશે. દદવ્યાંગ અનામતન્  
    લાભ મેળવવા ઇચ્છતા ઉમદેવારે નીચે દશા વેલ ખંડ (૧)  ી (૫) પૈકી કઇ દદવ્યાગંતા છે તે ્‍પષ્ટ દશા વવાનું રહેશે: 
  (૧) અંધત્વ અ વા ઓછી દ્રદષ્ટ,  
  (૨) રતધર અને ઓછંુ સાંભળનાર,             
           (૩) મગજના લકવા સદહતની હલનચલનની દદવ્યાંગતા, રક્તતપત્તમાં ી સાજા  યેલ, વામનતા, એતસડ એટેકન્  
                 ભ્ગ રનેલ અને નરળા ્‍નાયુઓ,  
  (૪) ્‍વલીનતા (Autism), રૌતદ્ધક દદવ્યાંગતા, ખાસ તવષય શીખવાની અક્ષમતા અને માનતસક તરમારી,  
    (૫) રહેરાશ-અંધત્વ સદહતની ખંડ (૧)  ી (૪) હેઠળની એક કરતા વધારે િકારની દદવ્યાંગતા ધરાવતી વ્યતક્ત.  
 (ગ)   જાહેરાતમાં દદવ્યાંગ ઉમદેવાર્ માટે અનામત જગ્યા દશા વેલ ન હ્ય, પરંતુ જગ્યાની ફરજોને અનુરૂપ જ ેિકારની દદવ્યાગંતા 

ધરાવતા ઉમેદવાર્ને પાિ ગણેલ હ્ય તેઓ તે જાહેરાત માટે અરજી કરી શકશે. આવા િસંગે ઉંમરમા ંછૂટછાટ મળશે. 
 (ઘ)  સામા્ય વહીવટ તવભાગ દ્વારા તેઓના તા. ૨૯.૦૨.૨૪ ના પદરપિ ક્રમાંક: GAD/PHA/e-file/1/2023/8017/G2-

Sectionની જોગવાઅ મજુર દદવ્યાંગ ઉમેદવારે તેના સમ  નમાં  તા.૧.૧૨.૦૮ ના ઠરાવ ી તનયત  યેલ િમાણપિના રદલે 
આ સંરંધે ભારત સરકારની વખત્વખતની સૂચના/ જોગવાઅ તેમજ આર્ગ્ય અને પદરવાર કલ્યાણ તવભાગ/ સામાતજક 

્યાય અને અતધકાદરતા તવભાગ દ્વારા તનયત  યેલ સૂચનાનસુારનુ ંદદવ્યાંગતા િમાણપિ રજૂ કરવાનું રહેશે. જો િમાણપિની 

નકલ રજૂ કરવામાં નહીં આવેલ હ્ય ત્ તે પાછળ ી ્‍વીકારવામાં આવશે નહીં અને દદવ્યાંગ અનામતન્ લાભ મળવાપાિ 

 શે નહીં. 

 ૧૦  મરહલા ઉમેિિાર :- 
મદહલાઓની  અનામત જ્ગગ્યાઓ માટે જો ય્ગ્ય મદહલા ઉમેદવાર ઉપલબ્ધ નહીં  ાય ત્ તે જગ્યા જ ેતે કક્ષાના  (category) પુરુષ 
ઉમેદવાર્ને  ફાળવી શકાશે.  
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 ૧૧    મિધિા ઉમેિિાર :- 
  (૧) ઉમેદવાર તવધવા હ્ય ત્ અરજી પિકમાં તે ક્લમ સામે “હા” અવશ્ય લખવું  અ્ય ા “લાગુ પડતું ન ી” એમ           
         દશા વવું . 
 (૨) તવધવા ઉમેદવારે પુન: લગ્ન કરેલ ન ી તેવી એદફડેતવટ રજુ કરવાની રહેશે. 
 (૩)તવધવા ઉમદેવારને સરકારની િવત માન જોગવાઅ મજુર તેઓએ મેળવેલ ગુણમાં પાંચ ટકા ગુણ ઉમેરવામાં            
               આવશે.  

 (૪) ઉકત મજુરન્ લાભ એવી તવધવા મદહલા ઉમદેવાર્ને જ આપવાન્ રહેશે જમેણે ભરતી ત ા તનમણંક સમયે પુન:      
                  લગ્ન કરેલ ન હ્ય . 

(૫) ક્ઇ મદહલા ઉમેદવાર જાહેરાત માટે અરજી કરે તે સમયે “તવધવા” ન હ્ય, પરંતુ અરજી કયા  રાદ અ વા જાહેરાત િતસધધ  યાની 
છેલ્લી તારીખ વીતી ગયા રાદ અ વા ભરતી િદક્રયાના ક્ઇપણ તરકે્ક “તવધવા”રને અને ત ેઅંગે જરૂરી દ્‍તાવેજી પૂરાવાઓ રજુ 

કરે ત્ તેની રજૂઆત મળ્યા તારીખ પછીના ભરતી િદક્રયાના જ ેપણ તરક્કા રાકી હ્ય તે તરક્કા ી જ તેવા મદહલા ઉમેદવાર્ન ે

“તવધવા મદહલા ઉમદેવાર” તરીકેના લાભ આપવામાં આવશે.  
      જો ઉમેદવારન્ સમાવેશ માજી સૈતનક, શારીદરક અશક્તતા, મદહલા કે તવધવા પૈકીના તવકલ્પ્ પૈકી એક  ી વધુ તવકલ્પ્માં  ત્ 

હ્ય તેવા દક્‍સામાં તેને લાગુ પડતા તવકલ્પ્ પૈકી જમેાં વધુ લાભ મળવાપાિ હશે તે મળશે.    
 

૧૨     ના િાાંધા પ્રમાણપત્ર:- 
(૧)  ગુજરાત સરકારના સરકારી /અધ  સરકારી/ સરકાર હ્‍તકના ક્પોરેશન /કંપનીઓમાં સવેા રજાવતા અતધકારીઓ / કમ ચારીઓ 

આય્ગની જાહેરાતના સંદભ માં રાર્રાર અરજી કરી શકશે અને તનેી જાણ ઉમેદવારે પ્તાના તવભાગ/ખાતા/કચેરીને અરજી કયા ની 

તારીખ ી દદન-૭ માં અચૂક કરવાની રહેશે. જો ઉમેદવારના તનય્ક્તા તરફ ી અરજી મ્કલવાની છેલ્લી તારીખ રાદ ૩૦ દદવસમા ં

અરજી કરવાની પરવાનગી નહીં આપવાની જાણ કરવામાં આવશે ત્ તેઓની અરજી નામંજુર કરી ઉમેદવારી રદ કરવામાં આવશે.   
(૨) કે્દ્ર સરકાર, અ્ય ક્અપણ રાજ્ગય સરકાર, ્‍ ાતનક ્‍વરાજ્ગયની સં્‍ ાઓ (Local Self-Government Institutions), 

સહકારી સં્‍ ાઓ (Co-Operative Institutions/bodies) ત ા ખેત ઉત્પન્ન  રજાર સતમતત (Agricultural 

Produce Market Committee) ની ન્કરીમાં હ્ય તેવા ઉમેદવારે આ અરજી સા ે તનમણંૂક અતધકારીનું ના વાધંા 

િમાણપિ રજૂ કરવાનું રહેશે.  

(૩)  રૂરરૂ મુલાકાત સમયે ઉમેદવારે સક્ષમ અતધકારી દ્વારા આપવામાં આવેલ ના વાંધા િમાણપિ અસલમાં રજુ કરવાનું રહેશે. 
 

 ૧૩  ર્ેરલાયક ઉમેિિાર :-  
 ગુજરાત જાહેર સેવા આય્ગ કે અ્ય જાહેર સેવા આય્ગ અ વા અ્ય સરકારી /અધ  સરકારી /સરકાર હ્‍તકની સં્‍ ાઓ દ્વારા 

ઉમેદવાર ક્યારેય પણ ગેરલાયક ઠરાવેલ હ્ય ત્ તેની  તવગત્ અરજીપિકમાં આપવાની રહેશે. જો  ઉમેદવારન્ ગેરલાયકન્ સમય ચાલુ હશે ત્ 

આવા ઉમેદવારની અરજી રદ  વાને પાિ રનશે. 
 

 ૧૪    ફરમજયાત મનિૃમિ, રુખસિ, બરતરફ :- 
  અગાઉ ઉમેદવારને સરકારી સવેા/ સરકાર હ્‍તકની કંપની કે ર્ડ  ક્પોરેશનમાં ી ક્યારેય પણ  ફરતજયાત તનવૃતત્ત, રૂખસદ            

કે રરતરફ કરવામાં આવેલ હ્ય ત્ અરજીપિકમાં તેની તવગત્ આપવાની રહેશે. 
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 ૧૫  રજીસ્ટરે શન :-  
તરીરી/દંત તવજ્ઞાન/પશુ તચદકત્સા/કાયદાની અ વા અ્ય જ્ગગ્યા માટેના દક્‍સામાં કે જમેાં રજી્‍ટર ેશન જરૂરી હ્ય ત્યાં ઉમદેવારે 

રજી્‍ટર ેશન િમાણપિની નકલ રજૂ કરવાની રહેશે અને સંરંતધત સંવગોના ભરતી તનયમ્ની જોગવાઅ અનુસાર રજી્‍ટર ેશન જ ેતે સં્‍ ા 

ખાતે ચાલુ છે તેવુ િમાણપિ રજૂ કરવાનું રહેશે. 

 ૧૬    અર્ત્યની જોર્િાઇઓ :-  
(અ) સીધી પસાંિર્ીથી ભરતી 

(૧) સીધી પસંદગી ી ભરતી અ્ વયનેી આય્ગની જાહેરાત માટે િ મ િા તમક કસ્ટી ય્જવામાં આવશે. િા તમક કસ્ટીના 

પદરણામના આધારે, આય્ગે તનધા રીત કરેલ માપદંડ મજુરના ઉમેદવાર્ પાસે ી અરજી પિક અને જરૂરી દ્‍તાવેજો/િમાણપિ્ 

મગાવવામાં આવશે. પાિ ઉમેદવાર્ પૈકી, િા તમક કસ્ટીના પદરણામના ગુણ િમાણે, આય્ગે તનધા રીત કરેલ માપદડં 

મુજરના ઉમેદવાર્ને રૂરરુ મુલાકાત માટે ર્લાવવામાં આવશે. આ કસ્ટીનું માધયમ આય્ગ તનયત કરે તે મજુર ગુજરાતી 

અ વા અંગ્રેજી રહેશે. િા તમક કસ્ટી સામા્યત: ગાંધીનગર/અમદાવાદ ખાતે લેવામાં આવશે અને ઉમેદવાર્એ ્‍વખચે 

ઉપત્‍ ત રહેવાનું રહેશે. િા તમક કસ્ટી અને રૂરરૂ મુલાકાતમાં મળેવેલ ગુણના આધારે આખરી પસંદગી કરવામાં આવશે.  
(૨) િા તમક કસ્ટીમાં આય્ગ ે તનયત કરેલ લઘુત્તમ લાયકી ધ્રણ મુજરના ગુણ મેળવવા ફરતજયાત છે. એટલે કે જ ે ક્અ 

ઉમેદવાર િા તમક કસ્ટીમાં આય્ગે તનયત કરેલ લઘુત્તમ લાયકી ધ્રણ મુજરના ગુણ મેળવી શકશે નદહ ત્ રૂરરૂ મુલાકાત માટે 

પાિતા નક્કી કરવા, અરજી ચકાસણીને પાિ ઉમેદવાર્ની યાદી માટે તવચારણામાં લેવામાં આવશે નહીં.  
(૩) સીધી પસંદગી ી ભરતી અ્ વયનેી આય્ગની ક્અ જાહેરાત માટેની િા તમક કસ્ટીમાં જો એક  ી વધુ િ્નપપિ્ હશે, ત્ 
ઉમેદવારે િા તમક કસ્ટીના તમામ િ્નપપિ્માં ફરતજયાતપણે ઉપત્‍ ત  વાનું રહેશે. જો ઉમેદવાર ક્અ એક કે તે ી વધ ુ

િ્નપપિ્માં ઉપત્‍ ત ન રહે, ત્ તેની ઉમેદવારી રદ કરવામાં આવશે.  
(ર) સ્પધાણત્મક પરીક્ષાથી  ભરતી 

   ્‍પધા ત્મક પરીક્ષા ી ભરતી અ્ વયનેી આય્ગની જાહેરાત માટે સંરંતધત સંવગ ના પરીક્ષા તનયમ્ની જોગવાઅ અનુસાર 

આય્ગ દ્વારા ભરતી િદક્રયા અ્ વયેની કાય વાહી કરવામાં આવશે. 
 

 ૧૭      રૂબરૂ મ લાકાત:-  
(૧)   રૂરરૂ મુલાકાત આય્ગ ભવન ખાતે જ લેવામાં આવશે. િા તમક કસ્ટીના પદરણામના આધારે રૂરરૂ મુલાકાત માટે પાિ  તા  

ઉમેદવારે રૂરરૂ મુલાકાત માટે પ્તાના ખચે અને ફરજીયાત પણે ઉપત્‍ ત  વાનું રહેશે. તેમજ  જ ેભરતી િસંગ્ અ્વય ે

શારીદરક ક્ષમતા કસ્ટી અને / અ વા શારીદરક માપદંડ ચકાસણીની જોગવાઇ છે, તેવા તમામ તરકે્ક ઉમેદવારે ફરજીયાત પણે 
ઉપત્‍ ત  વાનું રહેશે. જો ઉમેદવાર ભરતી િદક્રયાના ક્અ પણ તરકે્ક ગેરહાજર રહેશે ત્ તેમની ઉમેદવારી રદ કરવામાં આવશે.  

(૨)   અનુસૂતચત જાતત, અનસુૂતચત જન જાતતના ઉમેદવાર્ ત ા ક્ઇ આવકનું સાધન ન ી તેવા ઉમેદવાર્ કે, જઓેના માતા-

તપતાની વાતષ ક આવક આવકવેરાને પાિ ન હ્ય, તેઓન ેતેમના રહેઠાણના ્‍ ળે ી રૂરરૂ મુલાકાત માટે આવવા ત ા જવા માટે 

ગુજરાત એસ. ટી. તનગમ દ્વારા તનયત  યેલ દટદકટના દર િમાણે રસભાડંુ મળવા પાિ  શે. આ માટે ઉમેદવારે રૂરરૂ 

મુલાકાતના દદવસે તનયત ફ્મ  ભરવાનુ રહેશે અને તેની સા ે અસલ દટદકટ રજુ કરવાની રહેશે.  
(૩)   રૂરરૂ મુલાકાતના દદવસે રૂરરૂ મુલાકાતના પિમાં દશા વવામાં આવેલ/અરજી પિકમાં દશા વ્યા મુજરના અસલ િમાણપિ્ રજુ 

કરવાના રહેશે. ત ા આ િમાણપિ્ની ્‍વયંિમાતણત નકલ્(Self-Attested Copies) અને રારક્ડવાળા અરજીપિકની 
નકલ પણ આય્ગ ભવનમાં જમા કરાવવાની રહેશે. જો ઉમેદવાર અસલ િમાણપિ્ રજૂ કરશે નહીં ત્ તેઓ રૂરરૂ મુલાકાત માટે 

પાિ રનશે નહીં તેની ખાસ નોંધ લેવી. 
        (૪)  વગ -૩ ના દક્‍સામા ંરૂરરૂ મુલાકાત ય્જવાની  તી ન હ્અ, વગ -૩ ની ભરતી િદક્રયામા ંરૂરરૂ મુલાકાતની જોગવાઅ લાગ ુપડશે 

નહીં.  
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૧૮    નીિે િશાણવયા મ જબની અરજીઓ રિ કરિામાાં આિશે. (આ યાિી માત્ર િષ્ટાાંત સ્િરૂપે છે જ ેસાંપૂણણ નથી)   
 (૧) અરજીમાં દશા વેલ તવગત્ અધૂરી કે અસંગત હ્ય. 
 (૨) અરજીમાં ઉમદેવારે સહી અપલ્ડ કરેલ ન હ્ય. 
 (૩) અરજી ફેક્સ ી અ વા અ-મેઇલ  ી મ્કલાવેલ હ્ય. 
 (૪) અરજીમાં પાસપ્ટ  સાઅઝન્  white background વાળ્ ત ા ફ્ટ્ પડાવ્યાની તારીખ સા ેન્  ફ્ટ્   
               અપલ્ડ કરવાન્ રહેશે. આ  તારીખ અરજી કરવાની છેલ્લી તારીખ  ી ૦૧(એક) વષ  પહેલાની ન હ્વી જોઅએ.   
 (૫) અનામત કક્ષાના ત ા શારીદરક અશક્તતા ધરાવતા ઉમદેવાર્એ અરજીપિક સા ે સક્ષમ અતધકારી દ્વારા            
               અપાયેલ િમાણપિની નકલ રજુ કરેલ ન હ્ય. 
       (૬) માજી સૈતનક ઉમદેવારે દડ્‍ચાજ  રુકની નકલ રજુ કરેલ ન હ્ય અ વા માજી સૈતનક તરીકે એક વષ ની અંદર તનવતૃ્ત  
              નાર હ્ય તેવા ઉમેદવાર્એ “આર્મસ  ફ્સ  ઓફ ધ યુતનયન”ની સેવામાં ી મળેલ તનવૃતત્ત ઓડર (જ ેએડવા્સમાં  
             આવે છે) અ વા તે મુજરનું કમા્ડીંગ ઓદફસર દ્વારા આપવામાં આવેલ “ના-વાંધા િમાણપિ” તનયામક સૈતનક  
             કલ્યાણ/ તજલ્લા સૈતનક કલ્યાણ અને પુનવ સવાટ અતધકારીશ્રીની િતતસહી સા ે રજૂ કરેલ ન હ્ય  

 (૭) ઉમેદવારે શૈક્ષતણક લાયકાતના સંદભ માં માક શીટ/પદવી િમાણપિની નકલ રજુ કરેલ ન હ્ય. 
 (૮) જ્મ તારીખ માટે એસ.એસ.સી.ઇ. િમાણપિની નકલ રજુ કરેલ ન હ્ય. 

(૯) આય્ગ દ્વારા તનયત કરેલા નમુના મજુરનું અનભુવનું િમાણપિ રજુ કરેલ ન હ્ય. 
 (૧૦)તરીરી તશક્ષણ તવષયક જ્ગગ્યાની જાહેરાતમાં મેળવેલ પદવી MCI/ DENTAL COUNCIL/CCIM/CCH 
                મા્ય છે, તેવુ યુતનવસીટી અ વા ક્લેજના સક્ષમ અતધકારીનું િમાણપિ રજૂ કરેલ ન હ્ય. 
 

 ૧૯  મનમણૂક :- 
(૧) ઉપરની જાહેરાત સંરંધમાં તનમણૂક માટે પસદં   યેલા ઉમેદવારની સરકારશ્રીના  સંરંતધત તવભાગને આય્ગ દ્વારા ભલામણ 

કરવામાં આવશે. ઉમેદવાર્એ આખરી તનમણૂકપિ મેળવતાં પહેલાં ક્ર્મપ્યુટર અંગેની સીસીસી અ વા તેની સમકક્ષ રાજ્ગય સરકાર 

વખત્વખત નક્કી કરે તેવી લાયકાત મેળવી લેવાની રહેશે. આ િકારની લાયકાત નહીં ધરાવનાર ઉમેદવાર તનમણૂકંને પાિ રનશે 

નહીં. 
(૨) તનમણૂક અંગેની સઘળી કાય વાહી સરકારશ્રી દ્વારા કરવામાં આવતી હ્વા ી આ અગંેન્ ક્ઇપણ પિવ્યવહાર આય્ગ ધયાને લેશે  

નહીં. 
  (૩) ઉમેદવારે તેની શૈક્ષતણક લાયકાત / અનુભવ / ઉંમર વગેરેના સમ  નમાં રજુ કરેલ િમાણપિ્ ક્ઇપણ તરકે્ક અય્ગ્ય માલુમ 

પડશે ત્ તેની ઉમેદવારી રદ  શે તેમજ ભલામણ રાદની તનમણૂક પણ રદ  વાને પાિ રહેશે અને આવા ઉમેદવાર ભારતીય 

ફ્જદારી ધારા  હેઠળની કાય વાહી ને પાિ  શે, જ ેી ઉમેદવારને સલાહ આપવામાં આવે છે કે, તેમણે રજુ કરેલા િમાણપિ્ 
ખુરજ ચ્કસાઅ ી પુણ  રીતે ખરાઅ કયા  રાદ જ આય્ગમાં રજુ કરવા. 

 ૨૦    ર્ેરિતણણૂાંક અાંર્ે િોમિત ઠરેલા ઉમેિિારો મિરૂધ્ધ પર્લાાં :- 
           ઉમેદવાર્ને આ ી ચેતવણી આપવામાં આવે છે કે, તેઓએ અરજીપિકમાં ક્ઇપણ િકારની ખ્ટી માદહતી દશા વવી નહી,તેમજ 

આવશ્યક માદહતી છૂપાવવી નહી,ઉપરાંત તેઓએ રજુ કરેલ અસલ દ્‍તાવેજો કે તેની િમાતણત નકલમાં ક્ઇપણ સંજોગ્માં સધુાર્ 

અ વા ફેરફાર અ વા રીજા ક્ઇપણ ચેડાં કરવા નહીં અ વા તેઓએ આવા ચેડાં કરેલ/રનાવટી દ્‍તાવેજો રજુ કરવા નહી,જો એકજ 
રારતના રે કે તે ી વધુ દ્‍તાવજેોમાં અ વા તેની િમાતણત નકલમાં ક્ઇપણ િકારની અચ્કસાઅ અ વા તવસંગતતા જણાય ત્ તે 

તવસંગતતાઓ રારતની ્‍પષ્ટતા રજુ કરવી. જો ક્ઇ ઉમેદવાર આય્ગ દ્વારા દ્તષત જાહેર  યેલ હ્ય અ વા  ાય ત્, 
 (૧) તેઓની ઉમેદવારી અંગે ક્ઇપણ રીતે ય્ગ્યતા િાપ્ત કરવા, 
 (ર)  નામ રદલીને પરીક્ષા આપવી, 
 (૩) ક્ઇ અ્ય વ્યતક્ત દ્વારા છળ કપટ ી કામ પૂણ  કરાવ્યું હ્ય, 
   (૪) રનાવટી દ્‍તાવજે રજુ કયા  હ્ય, દ્‍તાવજેો ઓનલાઅન અપલ્ડ કરતી વખતે Scanning માં ક્અ ચેડા કરેલ હ્ય,   
 (પ) અગત્યની રારત છુપાવવા અ વા દ્ષમુક્ત અ વા ખ્ટા તનવેદન્ કરેલ હ્ય, 
 (૬) તેઓની ઉમેદવારી અંગે ક્ઇપણ અતનયતમત કે અનુતચત ઉપાય્ન્ સહાર્ લીધ્ હ્ય, 
  (૭) કસ્ટી સમયે ક્ઇ અનુતચત સાધન્ન્ ઉપય્ગ કયો હ્ય, 
 (૮) ઉત્તરવહીમાં અશ્લીલ ભાષા કે અતશષ્ટ  રારત્ સદહતની અસંગત રારત્ રજુ કરેલ હ્ય, 
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(૯) પરીક્ષાખડંમાં ક્ઇપણ રીતની ગેરવત ણૂક આચરવી,જવેી કે અ્ય ઉમેદવારની જવારવહીની નકલ કરવી, પુ્‍તક, ગાઇડ, કાપલી 
તેવા ક્ઇપણ છાપેલ કે હ્‍તતલતખત સાદહત્યની મદદ ી અ વા વાતચીત દ્વારા કે ક્ઇ સાંકેતતક રીતે નકલ કરવા કે અ્ય  
ઉમેદવાર્ને નકલ કરાવવાની કે તરનઅતધકૃત સાદહત્ય/ મ્રાઅલ/ અલેકટર ્તનક ઉપકરણ્/અ્ય િતતરંતધત ઉપકરણ્ વગ ખંડમા ં
સા ે રાખવાની ગરેદરતીઓ પૈકી ક્ઇ પણ ગેરદરતી આચરવા માટે, 

 (૧૦) આય્ગ દ્વારા પરીક્ષાની કામગીરી અંગે તનયકુત  યેલા કમ ચારીઓને પજવણી કરવી, ક્ઇપણ િકારની શારીદરક     
                ઇજા પહ્ચાડવી અ વા  

(૧૧) ઉપર્કત જોગવાઇઓમાં ઉલ્લેખાયેલ દરેક અ વા ક્ઇપણ કૃત્ય કરવા કે કરાવવા િયત્ન કયો હ્ય તેણે કે સીધી અ વા      
        આડકતરી રીતે આય્ગ પર દરાણ લાવનાર ઉમેદવાર નીચે દશા વેલ તશક્ષા ઉપરાંત આપ્આપ, ફ્જદારી   
        કાય વાહીને પાિ રનશે.  

        (ક) આય્ગ દ્વારા તે પસંદગીના ઉમેદવાર તરીકે ગેરલાયક ઠરાવી શકાશે, અને /અ વા  
        (ખ) તેને આય્ગ લે તેવી ક્ઇપણ પરીક્ષા કે ક્ઇપણ રૂરરૂ મુલાકાત માટે કાયમી કે મુકરર મુદત માટે  
             (૧) આય્ગ દ્વારા લેવાનાર ક્ઇપણ પરીક્ષા કે પસંદગી માટે, અને  
             (ર) રાજય સરકાર હેઠળની ક્ઇપણ ન્કરીમાં ી સરકાર દ્વારા ગેરલાયક ઠરાવી શકાશે અન ે 

        (ગ) જો સરકારી સવેામાં અગાઉ ી જ હ્ય ત્ તનેા તવરૂધધ સમુતચત તનયમ્ અનસુાર તશ્‍તભંગના પગલાં  
                      લઇ શકાશે. 

   (૧ર) ઉપર્કત તવગત્માં તનદદ ષ્ટ કરેલ તશક્ષા કરતા પહેલા આય્ગ/ સરકાર દ્વારા ઉમેદવારને /કમ ચારીન ે
             (૧) આર્પનામામાં તેમની સામનેા ્‍પષ્ટ આર્પ્ અ વા કેસના િકાર રારતે, 
           (ર) લેતખતમાં તશક્ષા અંગે રચાવનામુ-ં હકીકત રજુ કરવા અને  
            (૩) તશક્ષા અંગે તનયત સમય મયા દામાં રૂરરૂ રજુઆત કરવાની તક આપવામાં આવશે.  
 

જો ઉમેદવારનો સમાવેશ અનામત વર્ગ, માજી સૈનનક, દદવ્ાાંર્, મદિલા કે નવધવા પૈકીના નવકલ્પો પૈકી એક થી વધુ 

નવકલ્પોમાાં થતો િો્ તેવા નકસ્સામાાં તેને લાર્ુ પડતાાં નવકલ્પો પૈકી જમેાાં વધુ લાભ મળવાપાત્ર િશે તે મળશે. 
 

નોંધ ૧ : જાિેરાતની જોર્વાઇઓના અથગઘટન અને ભરતી પ્રદિ્ા બાબતે જગ્્ાનાાં ભરતી નવનન્મો તથા પરીક્ષા 

નવનન્મોની જોર્વાઇઓ આખરી રિેશે. 
નોંધ ૨ : ઉપરોક્ત કા ગ્પાલક ઇજનેર (્ાાંનત્રક), વર્ગ-૧ અને ના્બ કા ગ્પાલક ઇજનેર (્ાાંનત્રક), વર્ગ-૨ની 

જગ્્ાનાાં ભરતી નવનન્મો, પરીક્ષા નવનન્મો, પરીક્ષાનો અભ્્ાસિમ, ફી, વ્ મ્ાગદામાાં છૂટછાટ, અરજી ક્ા 

સાંજોર્ોમાાં રદ થવાને પાત્ર છે તેની નવર્તો, પદરનશષ્ટ-‘અ’ અને પદરનશષ્ટ-ક/પદરનશષ્ટ-૪, Annexure 
KH/પદરનશષ્ટ–ર્ નો નમૂનો, દદવ્ાાંર્ ઉમેદવારોએ રજૂ કરવાના તબીબી પ્રમાણપત્રનો નમૂનો, સરકારી 

કમગચારીઓએ રજૂ કરવાના ના-વાાંધા પ્રમાણપત્રનો નમૂનો, અનુભવના પ્રમાણપત્રનો નમૂનો અને જાિેરાતની અન્્ 

વધુ નવર્તો આ્ોર્ની વેબસાઇટ https://gpsc.gujarat.gov.in ઉપર જોવા મળશે. આ જાિેરાત સાંબાંધમાાં વધુ 

માદિતીની જરૂર જણા્ તો આ્ોર્ની કચેરીમાાં કચેરી સમ્ દરનમ્ાન ૦૭૯-૨૩૨૫૮૯૮૦ પરથી મળી શકશે. 
                

******************************************* 
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ઓનલાઈન અરજી કરિાની પધ્ધમત :- 

આ જાહેરાત સંદભ માં આય્ગ દ્વારા ઓનલાઅન જ અરજી ્‍વીકારવામાં આવશે. ઉમેદવાર (તારીખ: ૧૪/૧૧/૨૦૨૪, ૧૩:૦૦ કલાક થી 

તારીખ ૩૦/૧૧/૨૦૨૪, ૨૩:૫૯ કલાક) સુધીમાં https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in પર ઓનલાઇન અરજી ભરી શકશે. 

ઉમેદવારે અરજી કરવા માટે નીચે મુજરના (૧)  ી (૧૫) Steps અનુસરવાના રહેશે. 
અર્ત્યની નોંધ:  
GPSC-OJAS પરનુ ંઓનલાઅન અરજી ફ્મ  એક જ પજેનુ ંછે જમેાં તમામ તવગત્ન્ સમાવેશ  ાય છે. ઉમેદવાર્એ પ્તાન્ ફ્ટ્ગ્રાફ અન ેસહી આમાંજ અપલ્ડ 

કરવાની રહે છે. એકવાર એતપ્લકેશનન ેSUBMIT/SAVE કયા  રાદ આપને આપની કરેલ અરજીન્ અરજી ક્રમ (APPLICATION NUMBER) અન ે
ક્ફમેશન નંરર (CONFIRMATION NUMBER) અને આપન્ ફ્ટ્ તરત જ ્‍ક્રીન પર દેખાશે જનેી ઉમદેવાર દ્વારા ચકાસણી કરી લેવાની રહેશે.  

(૧) સૌ પ્રથિ https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in પર જિંુ. 
(૨)  આ સાઈટનાં Menu Bar પર “Online Application” મિકલ્પ પર મલલક કરતા “Apply” નો મિકલ્પ િેખાશે ત્યાં મલલક કરતા જ આપને 

હાલિાં ચાલતી જાહેરાતોની મિગત િશાાિિાિાં આિશે તથા તે જાહેરાતની મિગતિાર જાહેરાત જોિા િાટે “DETAILS” બટન પર મલલક કરિુ,ં મિગતિાર 

જાહેરાત િાંચીને ઉિેિિારે ઓનલાઈન અરજી કરિી. ઉિેિિારે પોતાની પસંિગી િાળી જાહેરાતની સાિેના “Apply” બટન પર મલલક કરતા જ, તે જાહેરાત 

િાટેનો સારાંશ િેખાશે અને તે િાચ્યા પછી ઉિેિિાર “Apply Now” બટન પર મલલક કરતા, તેઓને રજીસ્ટરેશન નંબર (ONE TIME 
REGISTRATION) તથા જન્િ તારીખ નાખી “Apply” બટન પર મલલક કરીને ઓનલાઈન અરજી કરિા િાટેનો મિકલ્પ આપેલ છે તથા રજીસ્ટરેશન 

નંબર (ONE TIME REGISTRATION) િગર ઓનલાઈન અરજી કરિા િાટે “SKIP” બટન પર મલલક કરીને ઓનલાઈન અરજી કરી શકાશે. 

(િધુ મિગતે સૂચનાઓ જોિા િાટે આપેલ મલંક પર મલલક કરિંુ https://gpsc.gujarat.gov.in/Documents 
/AdvertismentDocument/2019-7-15_694.pdf)Application Format િાં સૌ પ્રથિ “Personal Details (ઉિેિિારની 

િારહતી)” ઉિેિિારે ભરિી. (અહીં લાલ ફુિડી (*) મનશાની હોય તેની મિગતો ફરમજયાત ભરિાની રહેશે.) “Personal Details” (ઉિેિિારની 

િારહતી)” િાં ઉિેિિારે પોતાની અટક, નાિ, મપતાનંુ નાિ, િાતાનું નાિ, જને્ડર, જન્િ તારીખ, જામત િગેરેની િારહતી આપિાની રહે છે. 
જો ઉિેિિારે પોતાની અટક ન લખિાની હોય તો તે “NOT APPLICABLE” અથિા “NA” અથિા “NO SURNAME” એિંુ લખી શકે છે. 

િધુિાં અરજી ભરતી િખતે કૃપા કરીને "સરનાિાં" મસિાયની મિગતોિાં કોઈપણ મિમશષ્ટ અક્ષરોનો ઉપયોગ કરિો નહીં. િા.ત. < % < > ' ( ) & + - ; 
! > , . - * િગેરે. 
(૩) Personal Details ભરાયા બાિ “Communication Details (સંિેશાવયિહારની િારહતી)” જિેાં ઉિેિિારોએ પોતાનંુ હાલનંુ અને 

કાયિી રહેઠાણનંુ સરનાિંુ, િોબાઈલ નંબર અને ઈ-િેલ આઈ.ડીની િારહતી આપિાની રહે છે. જો કોઈ મિગત બે િાર નાખિાનું જણાિેલ હોય તો તે ફરીથી 

ટાઈપ કરિાની રહેશે. 
(૪)  “Communication Details (સંિેશાવયિહારની િારહતી)” ભરાયા બાિ “Other Details” (અન્ય મિગતો)”િાં ઉિેિિારે પોતાને લાગુ 

પડતી સ્પોટાસની (રિતગિતની) મિગતો, રિવયાંગતા, લરહયા િાટેની સુમિધા િેળિિા બાબત, મિધિા, િાજી સૈમનક, રાજય સરકારિાં સેિા બાબતે કે કોઈ પણ 

આયોગ કે પસંિગી િંડળ િાંથી પરીક્ષા આપિા િાટે રડ-બાડા થયેલ છો કે કેિ? મિગતો ભરિી. 
(૫)  “Other Details (અન્ય મિગતો)” ભરાયા બાિ “Language Details (ભાર્ાની િારહતી)” િાં ઉિેિિારે પોતાને આિડતી ભાર્ાઓ 

બાબતેની મિગત ટીક કરિી. 
(૬) “Language Details (ભાર્ાની િારહતી)” ભરાયા બાિ “Upload Photograph (ફોટો અપલોડ કરો)” િાં ઉિેિિારે પોતાનો સારી 

ગુણિત્તા અન ેઓળખી શકાય તથા સ્િીકાયા હોય એિો પાસપોટા સાઈઝનો White Background િાળો તથા ફોટો પડાવયાની તારીખ સાથેનો અન ે૦૫ 

સે.િી. લંબાઈ X ૩.૬ સે.િી. પહોળાઈનો ફોટો અપલોડ કરિાનો રહેશ.ે આ  તારીખ અરજી કરિાની છેલ્લી તારીખ થી ૦૧(એક) િર્ા પહેલાની ન હોિી 

જોઈએ. (ફોટાનું િાપ ૫ સે.િી. ઊંચાઇ અને ૩.૬ સે.િી પહોળાઈ અન ેsignature નુ ંિાપ ૨.૫ સે.િી. ઊંચાઇ અને ૭.૫  સે.િી પહોળાઈ રાખિી) 

(Photo અન ેSignature upload કરિા સૌ પ્રથિ તિારો Photo અને Signature .jpg Formatિાં (10 KB) સાઇઝ થી િધારે નહીં તે 

રીત ે Computer િાં હોિા જોઇએ.) “Choose File” Button પર Click કરો હિે Choose File ના સ્ક્રીનિાંથી જ ે ફાઇલિાં .jpg 
Format િાં તિારો photo store થયેલ છે તે ફાઇલન ેત્યાંથી Select કરો અન ે“Open” Button ને click કરો. હિે “Choose File” 

https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in/
https://gpsc.gujarat.gov.in/Documents%20/AdvertismentDocument/2019-7-15_694.pdf
https://gpsc.gujarat.gov.in/Documents%20/AdvertismentDocument/2019-7-15_694.pdf
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Button ની નીચે  “Upload “ Button પર Click કરો હિે બાજુિાં તિારો Photo િેખાશે. હિે આજ રીતે Signature પણ upload 
કરિાની રહેશે. 
(૭) “Upload Photograph (ફોટો અપલોડ કરો)” ભરાયા બાિ “Upload Signature (સહી અપલોડ કરો)” િાં ઉિેિિારે પોતાનો સારી 

ગુણિત્તા-ઓળખી શકાય તેિી અન ેસ્િીકાયા એિી સફેિ કાગળ ઉપર કાળા/બ્લલ્ય ુકલરિાં સહી કરીન ેતેન ેસ્કેન કરીન ેJPG ફોિેટિાં ૨.૫ સે.િી. લંબાઈ X 
૭.૫ સે.િી. પહોળાઈની િાપિાં સહી અપલોડ કરિાની રહે છે. 
(૮) “Upload Signature (સહી અપલોડ કરો)” ભરાયા બાિ “Education Details (શૈક્ષમણક લાયકાત)” િાં ઉિેિિારે પોતે િેળિેલી 

શૈક્ષમણક લાયકાતોની મિગતો આપેલ કોષ્ટકિાં ભરિાની રહે છે. જ ેશૈક્ષમણક લાયકાતિાં ટકાિારી ન આપિાિાં આિે ત્યાં “શુન્ય” ભરિાની રહેશે. જ ેશૈક્ષમણક 

લાયકાતિાં ગે્રડ ન આપિાિાં આિે ત્યા ં“NA” Select કરિાનંુ રહેશે. 
(૯) “Education Details (શૈક્ષમણક લાયકાત)” ભરાયા બાિ “Essential/Additional Education Details (આિશ્યક/િધારાની 

શૈક્ષમણક લાયકાત)” િાં ઉિેિિારે પોતે િેળિેલી શૈક્ષમણક લાયકાતોની મિગતો આપેલ કોષ્ટકિાં મિગત ેભરિાની રહે છે. જ ેશૈક્ષમણક લાયકાતિાં ટકાિારી ન 

આપિાિાં આિે ત્યા ં“શુન્ય” ભરિાની રહેશે. જ ેશૈક્ષમણક લાયકાતિાં ગે્રડ ન આપિાિાં આિે ત્યા ં“NA” Select કરિાનંુ રહેશે. (લાગંુ પડતું હોય તો) 
(૧૦) “Essential/Additional Education Details (આિશ્યક/િધારાની શૈક્ષમણક લાયકાત)” ભરાયા બાિ “Experience Details 
(અનુભિની િારહતી)” િાં ઉિેિિારે પોતે મનયત શૈક્ષમણક લાયકાત િેળવયા બાિનો તિાિ અનુભિ અલગ અલગ િશાિિાનાં બિલે એકજ ROW િાં તિાિ 

અનુભિની મિગતો િશાાિિાની/ભરિાની રહેશે. એટલે કે જટેલા િર્ાનો અનુભિ હશે તેટલા િર્ાનાં સિયગાળાનો એકસાથે ઉલ્લેખ કરિાનો રહેશે. (લાગંુ પડતું 

હોય તો) 
(૧૧) “Experience Details (અનુભિની િારહતી)” ભરાયા બાિ “Additional Information (િધારાની િારહતી) િાં ઉિેિિારે પોતાની 

લાગુ પડતી િારહતી ભરિી. (લાગંુ પડતું હોય તો) 
(૧૨) તેની નીચ ે“Assurance/ Self-Declaration (બાહેંધરી)” તે િાંચીને તેિાં Yes / No પર click કરિુ.ં 
(૧૩) હિે save પર “Click” કરિાથી તિારો Data Save થશે. અહીં ઉિેિિારનો  Application અન ેConfirmation Number બને્ન 

generate  થશ.ે જ ેઉિેિિારે સાચિીન ેરાખિાના રહેશ ેઅન ેહિે પછી આ જાહેરાતના સંિભાિાં આયોગ સાથેના કોઈ પણ પત્ર વયિહારિાં આ બને્ન મિગતો 

િશાાિિાની રહેશ.ે Confirm થયેલ અરજીપત્રકની મપ્રન્ટ અચૂક કાઢી રાખિી. 
(૧૪) ઓનલાઈન અરજી કયાા બાિ જો આપની અરજીપત્રકિાં કોઇ સુધારા-િધારા કરિાના હોય તો ઉિેિિારે નિી અરજી કરિી નહી પરંતુ, “Edit” 
મિકલ્પિાં જઇન ેતે જાહેરાતનાં છેલ્લા રિિસ સુધીિાં કોઈપણ સિય ેસુધારી શકાશે. જાહેરાતનો સિય પૂણા થયા બાિ આ સુમિધા (અરજીિાં કોઈ પણ જાતનો 

સુધારો કરિા િાટે) ઉપલબ્લધ રહેશ ેનહીં. આથી, અરજિારોને બહુમિધ (એક કરતા િધારે) અરજીઓ ન કરિા મિનંતી કરિાિાં આિે છે. 
(૧૫) જાહેરાત સંબમધત અપડેટ ઉિેિિારોના રજીસ્ટડા  િોબાઇલ નંબર અન/ેઅથિા ઇ-િેલ પર િોકલિાિાં આિતી હોય છે. આથી, ઉિેિિારે ઓનલાઇન 

ફોિા ભરત ેિખતે પોતાના જ િોબાઇલ નંબર તથા ઇ-િેલ આપિા તથા તે પોતે બે િખત ટાઈપ કરિાનંુ રહેશે COPY/PASTE નો ઉપયોગ કરિું નહીં.   
 
નોધ:-  
One Time Registration (OTR) ઉિેિિારન ેઓનલાઇન અરજી ઝડપથી કરિા િાટેનંુ સહાયક િોડ્યુલ િાત્ર છે. તે કરિા િાત્રથી આયોગની કોઈ 

જાહેરાતિાં online અરજી કરેલી ગણાશે નરહં. આથી OTR કયાા બાિ ઉિેિિારે સંબંમધત જાહેરાત િાટે Online અરજી ફરજીયાતપણ ેકરિાની રહે છે 

જિેાં ચુક થયેથી ઉિેિિાર જ જિાબિાર રહેશે. 
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અરજી ફી ભરિાની પધ્ધમત: 
(૧) મબન અનાિત પુરૂર્/િરહલા ઉિેિિારો અરજી ફી નીચેનાં બે મિકલ્પો પૈકી કોઈપણ રીતે  ભરી શકે છે: 
૧. પોસ્ટ ઓફીસિાં : સાિાન્ય કેટેગરીનાં ઉિેિિારે ભરિાની થતી ફી સંિભે “Print Challan” ઉપર મલલક કરીને મપ્રન્ટેડ ચલણની નકલ કાઢિાની રહેશે. 

આ મપ્રન્ટેડ ચલણની નકલ લઈને નજીકની કોમ્પ્યુટરની સુમિધા ધરાિતી પોસ્ટ ઓફીસિાં જિાનંુ રહેશે. પોસ્ટ ઓફીસિાં રૂ.૧૦૦/- આયોગની ફી + પોસ્ટલ 

સમિાસ ચાજા તા.૦૨/૧૨/૨૦૨૪ સુધીિાં ભરિાનાં રહેશે અને ફી ભયાા અંગેનંુ ચલણ િેળિિાનંુ રહેશે. આ ચલણ તથા confirm થયેલ અરજીપત્રક 

ઉિેિિારે પોતાની પાસે સાચિીને રાખિાનાં રહેશે. 
૨.  ઓનલાઈન ફી :  ઓનલાઈન ફી જિા કરાિિા િાટે “Print Challan” પર મલલક કરિું અને મિગતો ભરિી અને ત્યાં “Online Payment of 
Fee” ઉપર મલલક કરિું. ત્યારબાિ આપેલ મિકલ્પોિાં Net Banking, Card Payment અથિા Other Payment Mode ના 

મિકલ્પિાંથી યોગ્ય મિકલ્પ પસંિ કરિો અને આગળની મિગતો ભરિી. ફી જિા થયા બાિ આપની ફી જિા થઈ ગઈ છે તેિંુ screen પર લખાયેલંુ આિશે 

અને e-receipt િળશે, જનેી print કાઢી લેિી.જો કોઈ કારણસર Transaction અધિચ્ચ ે Fail થાય ત્યારે “CHECK YOUR 
PAYMNET STATUS” પર મલલક કરીને Transaction ની મસ્થતી જાણીને આનુર્ાંમગક કાયાિાહી કરિી. 
(૨) િૂળ ગુજરાતના હોય અને રાજ્ય બહાર િસતાં હોય તેિા સાિાન્ય કેટેગરીનાં ઉિેિિારો તેિજ ગુજરાત રાજ્ય મસિાયના અને રાજ્ય બહાર િસતાં હોય તેિા 

તિાિ કેટેગરીના ઉિેિિારો િાટે િાત્ર ઓનલાઈન ફી (ઉપરના િુદ્દા ક્ર.૨ િુજબ) પધ્ધમતથી જ ફી સ્િીકારિાિાં આિશે.  
(૩) ફી ભયાા િગરની અરજી રિ થિાને પાત્ર છે. ફી ભરેલ નહીં હોય તેિા ઉિેિિારોને કોઈપણ સંજોગોિાં મપ્રમલમિનરી પરીક્ષા /િુખ્ય લેમખત કસોટીિાં બેસિા 

િેિાિાં આિશે નહીં. આ ફી ઉપર િશાાવયા િુજબ પોસ્ટ ઓફીસ/ઓનલાઈન પધ્ધમત દ્વારા જ સ્િીકારિાિાં આિશે. જનેી ઉિેિિારોએ ખાસ નોંધ લેિી. 

પોસ્ટઓરફસ/ઓનલાઇન અરજી ફી ભરેલ નથી તેિા મબનઅનાિત કક્ષાના ઉિેિિારો પ્રિેશપત્ર ડાઉનલોડ કરી શકશે નહીં. આ ઉિેિિારોએ પ્રાથમિક કસોટી 

િાટે  આયોગની કચેરી (સરનાિંુ: એરફોસા કચેરીની સાિે, છ-૩ સકા લ પાસે, ‘છ’ રોડ, સેલટર-૧૦-એ, ગાંધીનગર) ખાત ેપરીક્ષાના આગલા કાિ કાજના 

રિિસ સુધીિાં કચેરી સિય િરમ્પયાન રૂબરૂિાં આિી  પ્રોસેસ ચાજા રૂ.૫૦૦/- રોકડેથી ભરિાના રહેશે અથિા https://gpsc-ojas.gujarat.gov.in િાં -

>FEES MODULE િાં->PROCESSING FEE TO UNBLOCK CALL LETTER િાં જઈન,ે જાહેરાતની પસંિગી કરીને, 
કન્રરિેશન નંબર અન ેજન્િ તારીખ નાખીન ેઓનલાઈન પ્રોસેસ ચાજા રૂ. ૫૦૦/- ભરિાના રહેશ.ે જો કોઈ કારણસર આ પધ્ધમત થી  પ્રોસેસ ચાજા ચૂકવયા પછી 

પણ પ્રિેશપત્ર ન નીકળે તો આપે આજ િોડયૂલિાં મિગતો ભરીને “CHECK YOUR PAYMNET STATUS” પર મલલક કરીન ે મસ્થતી જાણી 

લેિી. ત્યારબાિ જ પ્રિેશપત્ર ડાઉનલોડ કરિાની પરિાનગી આપી શકાશે. જનેી સંબંમધત ઉિેિિારોએ નોંધ લેિી. જ ેઉિેિિારોના અરજીપત્રક કન્ફિા થયેલ હોય 

અન ેસિય િયાાિાિાં અરજી ફી ભરેલ હોય, છતાં પ્રિેશપત્ર ડાઉનલોડ થતો ન હોય અથિા િેબસાઇટ પર “Application  Not  Found” નો િેસેજ 

આિતો હોય તેિા ઉિેિિારોને પરીક્ષાના આગલા કાિકાજના રિિસ સુધીિાં આયોગની કચેરી ખાત ેકચેરી સિય િરમ્પયાન અરજી કયાાના પુરાિા સરહત રૂબરૂ 

સંપકા  સાધિા જણાિિાિાં આિે છે અથિા ps2sec-gpsc-ahd@gujarat.gov.in પર નાણા ભયાાની પહોંચ સાથે જાહેરાત લરિ, કન્રિેશન અન ે

અરજી ક્રિ ની મિગત િોકલિી. તેિજ િુખ્ય લેમખત કસોટી અન્િયે અરજી ફી ભરેલ નથી તેિા મબનઅનાિત કક્ષાના ઉિેિિારોએ ઓનલાઇન અરજી ફી ની 

જોગિાઈ ન હોઈ, આયોગની કચેરી (સરનાિંુ: એરફોસા કચેરીની સાિે, છ-૩ સકા લ પાસે, ‘છ’ રોડ, સેલટર-૧૦-એ, ગાંધીનગર) ખાત ેપરીક્ષાના આગલા 

કાિકાજના રિિસ સુધીિાં કચેરી સિય િરમ્પયાન રૂબરૂિાં આિી પ્રોસેસ ચાજા રૂ. ૫૦૦/- રોકડેથી ભરીન ેઆનુર્ાંમગક કાયાિાહી કરિાની રહેશે.             
(૪) ઉિેિિારોએ મપ્રમલમિનરી પરીક્ષા તથા િુખ્ય પરીક્ષા િાટે અલગ અલગ ફી ભરિાની રહેશે. જ ેપૈકી હાલ પુરતંુ મપ્રમલમિનરી પરીક્ષા િાટે જ પરીક્ષા ફી 

ભરિાની રહેશે.  
(૫) અનાિત કક્ષાના ઉિેિિારો જો મબનઅનાિત જગ્યા િાટે અરજી કરે તો તેઓએ અરજી ફી ભરિાની રહેશે નહીં પરંતુ પોતે અનાિત કક્ષાના ઉિેિિાર હોિા 

િાટેનો જરૂરી પૂરાિો આપિાનો રહેશે.  
(૬) િૂળ ગુજરાતના અનુ.જામત, અનુ.જનજામત, સાિાજીક અને શૈક્ષમણક રીતે પછાત િગા, આમથાક રીતે પછાત િગાના ઉિેિિારો તથા રિવયાંગ ઉિેિિારો અને 

િાજી સૈમનકોએ અરજી ફી ભરિાની રહેતી નથી.  
(૭) આયોગને અરજી કયાા પછી ફી પરત કરિા અંગેની મિનંતી સ્િીકારિાિાં આિશે નરહ અથિા એ ફી બીજી કોઈ પરીક્ષા કે પસંિગી િાટે અનાિત તરીકે 

રાખિાિાં આિશે નરહ.  
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